
 

 
Offre d’emploi 

 
AGENTS DU SERVICE 

QUALITE DES ESPACES PUBLICS H/F  
(2 postes) 

 
Chef- lieu de canton, notre commune compte aujourd’hui 7 559 habitant(e)s répartis sur 
une superficie de 1 066 hectares, au sein du Grand Angoulême, au cœur de la région 
Nouvelle Aquitaine, à 35 minutes de Bordeaux et à 1h40 de Paris par le biais de la LGV. 
Forte de son histoire économique, sociale et industrielle, mais également de la proximité 
de la Touvre, notre ville se tourne résolument vers l'avenir et propose de nombreux 
équipements et services au public : théâtre, médiathèque, complexe sportif du site de la 
Porte, aire de jeux et de loisirs... 
La commune dispose aussi d’une crèche, de 4 écoles (maternelles et élémentaires), d’un 
collège et lycée professionnel.   
 
DESCRIPTIF :  
 
La Ville de Ruelle sur Touvre recrute deux agents(es) du service qualité des espaces 
publics à temps complet – en contrat à durée déterminée. 
 
FONCTIONS du POSTE : 
 
Assurer l’entretien et le nettoyage des espaces publics et assurer la propreté des 
chaussées, trottoirs et autres espaces au sein de l’équipe sur le territoire communal. 
 
MISSIONS EN LIEN AVEC LE POSTE : 
 
Activités et tâches du poste : 

 Au titre des activités principales  
• Nettoiement des chaussées, trottoirs, places, lavoirs, tonte, désherbage, 
• Elagage, haies et massifs, arrosage 
• Nettoiement des espaces privés de la commune (cour d’école, abris ect..) 
• Ramassage et gestion des déchets produits sur le site et valorisation dans 

les filières appropriées  
• Mise en application du plan de gestion différenciée des espaces verts 
• Plantation de massifs et fleurissement ; 
• Réalisation de petits travaux (maçonnerie, peinture…) lié aux espaces 

verts ; 
• Surveillance de la propreté des espaces publics et sensibilisation des 

usagers 
• Entretien adéquat des équipements et du matériel mis à disposition ; 
• Application des règles de sécurité collectives et individuelles dans le cadre 

de l’utilisation des matériels et des outils 
• Récupération des animaux morts sur l’espace public pour équarrissage. 

 
    Au titre des fonctions spécifiques 

• Entretien des abords de la voie publique (talus, fossés, chemins ruraux…) ; 
• Manutention dans le cadre des manifestations communales ; 
• Participation à tous travaux nécessaires à l’entretien de l’espace public en 

renfort, en remplacement et selon nécessité de service  
• Participation aux actions de communication pour les affichages et boitage 

 
 



 

 
COMPETENCES NECESSAIRES : 

- Connaissance des règles de sécurité au travail  
- Respectueux de la hiérarchie 
- Respectueux des usagers des sites, des collègues, et du matériel  
- Formations et qualifications nécessaires : Permis B 
 

SPECIFICITES ET CONTRAINTES DU POSTE : 
- Travail physique en extérieur en tout temps (port de charges, travail en hauteur, 

positions accroupies…) 
- Travail en horaires décalés selon nécessité de service  
- Déplacements fréquents, 
- Manipulation d’engins à moteurs et d’outils dangereux 

 
 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  
 
Traitement indiciaire en référence au cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux.  
 
Candidature : Curriculum vitae + lettre de motivation + dernier arrêté de situation 
(statutaire), à : L’attention de Monsieur le Maire – Hôtel de Ville – Place Auguste Rouyer – 
BP 30053 - 16600 RUELLE SUR TOUVRE  
 
Pour plus de renseignements, contacter :  
- Madame Angélique NADIM, Responsable Ressources Humaines 05.45.65.68.71 / 
06.19.37.19.16 ou par mail : a.nadim@ville-ruellesurtouvre.fr 
- Monsieur Jérôme DELAPRE, Directeur des Services Techniques de Proximité au 
05.45.65.00.24   
 
Merci d’adresser votre candidature avant le : 16/04/2024 
 
Jury de recrutement prévu le : 25/04/2024 
 
Postes à temps complet, à pourvoir :  

- Poste 1 : du 15 mai 2024 au 31 août 2024 
- Poste 2 : du 1er juin 2024 au 31 août 2024 
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