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L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril & dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convoqué en
session ordinaire, s'est réuni au hombre prescrit par la loj, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

f 3 : M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-ére-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Malre-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-ére-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT a M. VERRIERE, Mme ZIAD & Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHOPINET, M. CHAUME & M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD 3 M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT & M. PERONNET,
Mme ALLARD & M. J DELAGE, M. BEINCHET & M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.

Objet de la Délibération.

SIGNATURE DE L’ACTE NOTARIE SUR LA CONSTITUTION D'UNE OBLIGATION REELLE
ENVIRONNEMENTALE (ORE) POUR LA MISE EN (EUVRE DE MESURES COMPENSATOIRES
DU PROIJET DE CONSTRUCTION D'UN BATIMENT ICPE DE LA MAROQUINERIE DU SUD-
OUEST SUR LA COMMUNE DE L'ISLE D'ESPAGNAC (16).

Exposé :

« Monsieur le maire rappelle au Conseil Municipal que la Maroquinerie du Sud-Ouest
construit un batiment ICPE sur la commune de l'lsle d’Espagnac (16}, générant une
obligation de compensation écologique sur une durée de 30 ans, dont la mise en ceuvre
de mesures en faveur de 2 espéces non protégées mais menacées et vulnérables en
Poitou-Charentes. 1l s'agit de I'Ascalaphe ambré (Libelloides longicornis), et la Cigalette
argentée (Tettigettalna argentata).

La commune de Ruelle sur Touvre dispose d'une zone naturelle propice a cette
compensation dans les parcelles situées a l'arriere des terrains de Puyguillen. Ces
parcelles d'une surface de 5,1520 ha, ont été étudiées par la CDC Biodiversité, organisme
en charge de réaliser I'opération de compensation. C'est une opportunité pour

reconstituer des pelouses calcicoles qui ont un réel intérét écologique.
Par délibération en date du 11 décembre 2023, 'lassemblée a décidé:

- de valider le principe de compensation écologique sur les parcelles de la commune de
Ruelle sur Touvre dans le cadre de la construction d'un batiment ICPE sur la coommmune
de I'lisle d'Espagnac (16) ;

. d'autoriser Monsieur le maire a signer la lettre d'engagement pour la réalisation d'un
acte contenant la constitution d'une Obligation Réelle Environnementale (ORE) pour la
mise en oceuvre de mesures compensatoires du projet de construction d'un batiment
ICPE de la Maroquinerie du Sud-Ouest sur la commune de ['lsle d’'Espagnac (16).

Cette signature d'ORE sera bien-sGr soumise a la réalisation des conditions suspensives
suivantes:



- L'obtention des autorisations administratives (purgées de tous recours)
par la Maroguinerie du Sud-Ouest pour le Projet cité ci-dessus,

- LaNgPanfedhuwedntrat de gestign entre la Maroquinerie du Sud-Ouest et Ia
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vonsieur le maire précise gue la commune

ropriétaire des terrains est le débiteur de
CDC Biodiversité est le créancier de I'ORE.

Il est proposé a 'assemblée de I'autoriser a signer I'acte notarié contenant la constitution
d'une Obligation Réelle Environnementale (ORE) pour la mise en ceuvre de mesures
compensatoires du projet de construction d'un batiment ICPE de la Maroquinerie du
Sud-Ouest sur la commune de Vlsle d’Espagnac (16).

Le projet d’acte est joint a la présente délibération.

La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a
examiné le dossier. »

Délibéré:

Le Conseil Municipal, par 24 voix pour et 4 abstentions {(Mme Caldérari, M. Daygre, Mme
Robuchon, M. Chaulet), autorise Monsieur le maire & signer I'acte notarié contenant la
constitution d'une Obligation Réelle Environnementale {ORE) pour la mise en oeuvre de
mesures compensatoires du projet de construction d'un batiment ICPE de la Maroquinerie
du Sud-Ouest sur la commune de I'lsle d'Espagnac (16).

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.

Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR TOUVR

)

le 30 avril 2024.

b ) ]V
\W Jean-Luc VALANTIN

] "

Acte rendu exécutoire

Aprns ielﬂtﬁp I?Bﬁ:ture




AR Prefecture

016-211602917-20240429~CM_290424_01-DE
Recu le 02/05/2024 -

9622701
VIPZAUP/CAM
L'AN DEUXMILLE VINGT-QUATRE,

[T
A PAXSS, au sikge de [Oice Notarisd, el-apris nommé,

Maltre Aurkbe LORITO , Netalre mu sein de ka SAS « KL », Société par actions
-nm&mmmmnan&m:mahm
Wentilé seus le numéro CRPCEN 75083, consel de la socktd
SAROQUINEXEE DU SUD-CUEST,

Avec |a partidpation 3 @stance de Makre Xinhdy NGUYEN, notalre &
PESSAL,

ttant la sockitd e K
prisentes,
mhwnlmkmmmﬂ.nﬂhi

£, L e Bualie

comparante ao prisentes
A RECU Jo présent acte RERLE
ENVIRONNEMENTALE (= ORE ») A 1a requdts des personnes Chaprds
Identiftées.
1, IREYDACADON. DER FARTIES
1-t2 e Ruwlk B e parsonne morala
ﬁmnﬂ:mmkdmkhm.mmmi

. » Kenzifiée au SIREN sous le numéro -

Booetsentde Dar;

Morsitur Jepn-lic Valantin,d Malrs, 2yam tous pouvolrs pour agir 3ux présentes
on vert oy 2 dévération du consel municdoal dh [ = ] transmise § ke Prifactire
e

Figurant  chapiis sous k de «MAITRE DE
L'OUVRAGE RESPONSABLE DES MESURES DE COMPENSATION» ou « SOOETE
PROJET ».

OEILOBEME PAKY

mmmb-rm-awm

= Parte »,

2. PREANBILE

Afin de faditer 2 compréhension des présentes, les parties sxpasert d'abord ce

quisult:

CDCBiodverske, fide de 1er mng de b Calsse des Diphts, 4 pour objet
= s les maves age, les pouvels

mmmmmvmmmmmwan
blotiversicé remarquabie  comme  ordineire.  Comme  sooité de  services,
DCBodiarské st son acion dans une double logique comiractely de
résuacs et & en ¢
suMHulwwndurﬁlhR‘hﬂCﬂ‘unMdemmhmdls
Wmsmmummdsmdewmumm
fes pius qualliés dont ele soutient les actions par des partenariats ds long tarme.

Dans fe cadre de L réaliation dun bitiment KPE sur U cmmune disie

vulnérables en PoltoyCharentes: amdrk s h
Cigaletty argetée (Tetirettolo ofentotal. Afin de répondre & ses cbigations, La

du SudOuest 2 souhaité adjoindre les services dun opirateur-
m@ahwmrwunhm-msumm
mawmmaumm”memaw
ans.

Les parcelies vistes por o prisamie ORE of fbam Fobjt des meswes de
o0k 4 du DEL'ORE.

Consdent et souteux de Mtk doologique poterriel de son patrimoing nature,
ls DENTEUR DE U'ORE souhake contribuer 3 agir pour la valorismtion & b
préservation de 13 blodversité sur besdits tervains,

Uumama-pwnsm.;mwhmmmna
simwmmmﬁmmummmmb
vision b long terme & L programmuation cpéntionnele 3 coUR et moyen terme
pour la zone de Les da et les actiors prévires
sort conformes 3 ca plan de gestion, annexs 3 Facte JORE.
Un amité préfectordl  (« UARRETE PREFECTORALs} portam presaiptions
relatives 3 o p nan prvégies mais o
wuindrables » &é pris en date du 21 féviier 2024, Cet writd et amaxd s
mum&:mkma(mdﬁmmmbm
de compenstion conformément au dossler de demande dautortsation ICPE

Hegurant dapris sous « PROP souE
DEBTEUR DELVOREr.
QEPRECERE PANY

Zia Sodité dinommés CDC BIODIVERSITE Société par actions simpliée 3
assocké ou segdtd par acions simplihée unipersannelie, dont e Sidge est
& PARIS 1. ARRONDISSEMENT [75017), 14t svenue da Oidy. ientifiée au
SIREN sous e numéro SOKEIESE7 &t tmmatriasde ms Registre du Commens &
das Sodéads de Pars

Repréantie cacs

Monsieur Vincent PERBRA, Dircteur de PAgence NouveleAquitine syant iy
tmmdewmmmmmmnmmbw
Terorial & Renshuration de CDC Blodivershié, aux tenmes dune diégation de
pmmmnrmsmwmmuamwmm
de Madame LOURADOUR Marknne, Prisidente de CDC Blodiversité, aux (emes
dune ééligation da pouvirs £ date du 18 septambre 2023

mmmmanhnmm-w.nmmm«mumoum
2 04 £ CDC Biodvershi .

DE SECONIGE RAKT

3-La Socdts dénommée LA MARGQUINERIE DU SUD-OURSY, Sockuk par acions
mwwuwtmuwsnmmms
MDEWMMMN.MNSIBIM&WW
etimmatiasde au Regista du Compreree ot des Sodétés de PERIGUEUX .
Bepebsernée pacl

Monsieur Msthizu MAMERE, diecteur du Péle Sud-Ouest, professionnelement
dorridDé B NONTRON (24 256, routs de Samt Martin le Pin, lequel agR aux
Mmmmmmmmmmammnml,_ 1
conseml par Monsieur Emmanuel POMMIER, président de fadke souété ot
muwsmmmmmmmmm
de I lob que o8s stauts.

mant K précst que b Sod&é projer agk en bt que cocktl débitrice des
mesres e o &n sadson portdes 3 b
hlocvarshd dans fe cadee de Is nialintion du projet dtd d-apris, ot dont ebe et
mtmmlhmmmmmml
Portide L 1631 Bt L 1635 du Gode de Pervimnaement, ainsi qull sen axpliqut d-
apris.

mewuwamuwmm.uwm*h
mmmmmumwmmmm

scoompagner i3 mise en cuvre Gy progracume, et cala dans s condiions fxées
jpar La prisante ORE.

N est id pridsé que les prestations confides su CREANCIER DE LORE par b
SOCIETE FROJET font fobjet d'on contrat sépant {convention de gestion).
ustcuprnm«immmwmmmaumawmd-
terwironaement s de 1 lol pour la reconquite de la blodivershid, de b nature
o dex paysages numino 20161087 Gu 8 molt 2016

«les propriétoies dr blens dmmobles peavent conCATE un U over Lt
coleztvdé publigue, vn énbissemenz public our tne parsonne toroke de drok prind
wﬂpwbpmw'mdefmmmdtmmhmm
mwahmmmwmwmnﬂm:&mm

Jear semble dis ks que de tolkes obRgotions ont povr fivolé ke maintien, K
consenation, & gestion ou b o de b o de
Jonctions écclogiques.

mﬁmmmwwmmamma
compensodon.

Lo durée des fes i e rivision &
de nEsidocon davent figurer dons k contrt

Eobd m ko forme authentigue, e contrat falsont natre Fobiigation réelle n'st pas
Mkmmwamm:mmdhpuwahmdz
pmpmpm@mzmmmumdumﬁmwm
Implis.

umm:wawadmwmmsmmumophanuﬂ
cbsokee, metire en ceuvre tme cblgution réehe environnementole qu'ovec Paccord
peéoicbie du preoaur a soos réserve des droks dies tiers. Lobsence ve riponse & ue
demands dazeord dans Je oot de deux mols vaut acceptotion. TOR refizs dokt ére
metvd Lo mise en ceuvre dune obfgation rédie enviconnementole nE peut en GUAINE
manitre remetire en couse ) fes drolts 6 O Farseice de ko chasse al oeux relafs oux
nkarves négiiquss. »

te CREANGER DE L'ORE dédare rentrar dans le champ Capplication des
amwwmmhmummn-mm
agissant pour b protection de Femvironinament

mw;mwwmlmnmumu
Femironnement lssu de la lal pour 1 reconquiite de 1a biodiversith numéro
2016-167 du § solt 2094, Ia oE sur
les BIENS d-dexyous une ORE ot de
Farticio L1523 du code de Fenvirennement,




acte, mnl prétises et sur les biens
mm %D&lﬂqﬂm
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Diverses parceles fgurant au cadastre sous tas réfirences subantes (e
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Un plan des parcefies est annexé aux présentes.

7

progamme da tvaux indiqué dans k& PLAN DE GESTION &t LWARRETE

DUREE DE LRE

L'OBLIGATION REHLE ENVIRONNEMENTALE et constituie par fe DEBTEUR DE
L'ORE au proft du CREANTIER DE L'ORE pour une durée de 30 ans 3 compter de
Ia date de signature dés présentes, soft ksqoiau =« *.

CONSISTANCE DE ORE - ESNSION

Sonskoace de PORE

UDRE & pour finalté une compensaton éopfogigue au thre des mesures
par s & prévues gu sein du PLAN DE

smsmmm”mummwhnm

mm&uﬂwuﬂmuﬁwwhmmvmafmmﬁzi

aysumer.,

Le DEBTEUR DE L'ORE autorise ssns resiricion b résksation sur ses BIENS objets

des prisentes da [nsemble des mesures contenues dans fe FLAN DE GESTION et

vmmvmcramdwhmmmm ou ghrer ks

Gémeunts de b2 & au plus qui

ymuaumammmmmhmdum:m

ORE,

Les actions entreprises dans de cadre de b présente ORE devront abllgatoirement
converger avec les objestifs de ot PLAN DE GESTION et de TARRETE PREFECTDRAL.
Cheque parfe reconnaht Sirw pleinement Informée des objectifs écologiques
poursulvs, des actions envisagées sur les BIBNS cbjets des présentes et de feurs
fmpications.

Brogamme des trovour 2
Lspuﬂumummsommdemmmmmademmm
daménsgemnent ou durbanisation fitur.

Les eravaux de gestion, consistent en :
. 2 réowvertyne de mificux femés
- Temretien de m¥leux Secs ouverts
. 1 Kbre &volunion des boloemants.

Les millieux, [a faune t b2 fore faront fabjet de mesures de sulvi afin de gassurer
de lefficacitd dex mestires.

S les bRans de s réalkés § R4S et N+10, démentrent que bes mesures
mmwamsmmdsspﬁmdahmmnmmtvs
efficaces, des mesures par
SOOETE PROJEI'.mmrHWIECREANGER DELDHE, ihmspu

Huotion exeptionnefe

Lé DERITRUR DE L'ORE dictare qua Jes parcelies susvisées ne sont pas endavies
€1 quelles sant sccessties deputs 1 vale publique.

« EFEEY RELATIF - ORIGis be PROPIETE
41 EFEETRILATIE
Acqisitian suVant Scie vegu par Makre [» ]

A2 CopsnE 08 MEOPRIT
10

6. JOBSSANCE OU BEN GREVE OF LORE.

Le DERTEUR DE LORE dédire que les BIENS objets des présantes sont [res de
raute location, ctcupation ou toWR autre drok dusage ou da jouissance, ainst que
{ibres de tout encambrement,

L= DEEITEUR DE L'DAE autorise 1y SOQETE PROJET, le CREANGER DE L'ORE au
thre de su mision #f tottes les persormes agissant pour feur nom et pour feuwr
wgamwmmgmmdummhbmm
rédiser tes mesures de compensation visées d-dessois.

1 est toutafols comvenu entre les parties que ln DEBITEUR OF L'ORE conservera la
mnmmwmwmmmmmwuhmmm
contrat ORE 3 condkion que crite joufssance salt compatible avee celui-<l ot svac
to mise en canvre par ke CREANCIER DE L'ORE des mesures Ge compenzation.

E\m\s&wmuﬁpurhhesuhsdehn&mmp'hmmw
L'ORE ou par ces des actions mises &
a1 charge par contrat sipard amu DE L'ORE
mmhpmmwamduumomdummé
mhmammmnmmmlmmmmm
falre sur les BIENS qui porterak tteinte aux actions Mendes 2u thre de FORE ce 3
quol le DEBITEUR DE LORE s'engage imévocablement.

nmmhumamunmannmmmm
e, en tout &at de cmrse, toute
mw&umm-mmﬂ-mmmwma
tiers etiou susceptbiss de gaver besdites parcelles de restidions aux
interventions du CREANCIER DF L'ORE pendant toute i duree dir présent contrat
ORE.

Acsmhmmnimﬁmetmnmhmmm
n‘npswmmwdumndummm
auxartides L #11-1 et L411-2 du Code nural.

oepm.r-nmnsuon:uemnpmmawmwn
demeurers personneliement tenue 3U palemen de toutes tawes, ipdis ou
redevances sfféremts modis terraing {notsmument b taom fonciére).

En outre, ke DEETEUR DE L'ORE s'engage & ce qua le blen susvisé objet du peésent
mmoﬁmg&énmnmumuﬁmhmﬁt@

En tas de situation exceptionnele, préseatant un risque pour la stourké des

DilslousBﬁslmmmkmﬂmuiLﬂkﬁnhmmmHiu
minkmum 15 jours avant leur el € DE
LUORE et la SOQETE PROJET, § el desmhmulﬂnnnspmhs
tarmes du contrat ORE.

Gestion ef i du Pénmjvre o Aian &

Seules et toutes Jes actons déarites dens iz prisent scte, fe plan e gestion et
TARRETE PREFECTORAL pounont & devront tra mises en GANTE SUT IS tiTains
du Périmdtre dAcon.

Bdvim de FOPE

I} est kdJ prédsé que les mesures de compensstion environnementale pourront
ire révistes et redéfinies Mbrement par 3 SOCIETE PROJET en actord avec je
CREANGIER DE L'ORE 3 condition de respecter les Gmites de Pemprise du BIEN, de
mainteni Tobjecttl dune compensation emvirannementsle et d'en tenir informé
le DEBITEUR DE L'ORE,

Ces mesures pourront Mtre modfides, notamment, seon les demandes des

Compteteny de ¢ qul pricide, is DEBTEUR DE L'ORE autorbe ta SOOETE
PROJET, matre crouviags des mesures de envirormementale
anumésdes chdessus, de mettre en canTe sous 52 pleine e entidre responsabiivé
lesdites mesures de compensation environnementale.

A cet effet, 1 SDOETE PROET a confid par contrat séparé b mission au
CREANCIER DE U'ORE qui dispose des compétences techniques requises afin
drassistes 12 SOCIETE PROJET dans son rile de madtre douvrage des mesures de
mmpensation environnementale sur/sdes.

1e DETEUR DE L'ORE reconnak expressément la Isghiminé dwtervention du
CREANCIER DE L'ORE ou de ts SOOETE PROJET pour mettiz &n cuvre e mesures
de compensation éenlegiques sr lesdites parceles d-dussus vistes et @adasirfes
lui appartensnt.



sxtaner et 3 les géer a1 nom et pour le compte de l SOOETE PROJET, sous
ts allouss par la SOQETE
PR pridsés par comtvat séparé

TCCRVERTION DF GEs Ty,
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3) Obfigations en termes de gestion et de phrennké da Faction :

o Meare gradeussment § diapossion T s VR
vogation bcolegique Jusguau temes de i prisente ORE |

o Na menée auaune action et & ne consentir auan drolt 3 des tiers, de
quﬁqmmqueuwx.qulmulhnmu‘ed&nmdupmmw
susceptible de contrarier s3 réakisstion, sauf obligation Kgale contraire. Il
tiche dans ce cas de prendre toute disposition pour en Kmiter fes effets ©

o Assurer b surveflance des teains objst du Corkrat ORE et 3 signaler au
CREANCIER DE L'ORE, dans les quatantehult heures [43h) 2 compter de =2
connaissance, Tott risque ou dommage affectant e BIEN susvisé ;

o Ne condure sucune convention d'occupetion ou portant sur ja jouissance
par un tiars qui remette en cause fe respect des termes du présent
Contrat ORE ;

o He zondure suine Convention docaupation ou portant sur b joulssante
pac un tiers sans Taccord préalable et éaft di CREANDIER DE L'OREet de
12 SDQETE DEPROJET ;

o Faciiter Pacchs au BIEN susvis€ aux représentants €t persomnefs du
CREANOER DE L'ORE, s ka SOUIETE DE PROJET, des partenaires du Projet,
des services de 'EIat ou towte personne mandatée par fe CREANOER DE
L'ORE et sous sa responisablicd.

o Prendre toutes les dispositions nécessaires pour falve resperter fes tommes
Ou présent Contrat ORE suprés da ses sous-traliants ot Fyants-droks ;

b} Obligations en ternes diinformation
L& PROPRIETAIRE - DEBITEUR DE L'DRE slengage, au thre des présertey, i :

o lmwmmmmmmmdtwmwpmduum
objet des  poisenies, de  Pedstence  dobiigations  réeles
guf seront ériies & e dernier en G5 de trensfert
de propriétd sous qualque forme que ce soit.
o Informer la SOQETE DE PROJET et ke CREANCIER DE L'CRE de wout
trenslest de propridté sous quelque forme que Ze sok, de toute {imitation
av drok de propriété {servitudes dutiké publique ) qul viendralr & e
mhpmmaummmmmwwm
solent ks effets, comme de Ioute Wmitation cMie ligle (serviuda de
passage en cas d'endave .. )3

1

usge personned (sans faaté de ks communiquer 3 quiconqua SRS
accord préalable et éoit du CREANCIER DE L'ORE), dans i cadre de l2
réapsation des actions mises 3 <3 chasge au thre des présentes

o Informer te PROPRIETAIRE-DEBTEUR DE I'ORE de toute acton de
communiaton réalisée par LE CREANCIER DE L'ORE concemant la mise
en cevTe des actions sur le Bien;

o Apporter toule Information nécesaire 3y PROPRIETAIRE - DEEMTEUR DE
LORE pour la de 55 20 (hre d2s pi e qul

senalt rasonnabiement demandée par ik

.
& profft de (A SOCIEVEPROET
Pour mémaira, LE CREANCER OE L'ORE s'est notamment engagé par contrat
sépaéd, 82
o Mettre en cuaTe toutes acUons eou tavawx ainsl que feur subvi
conformément au Plan de gestion valkdé par tes putoritts compétentes,
Jusqud la date dexpiraton des prisentes, en conformié avec les
oblgadons ldgales et réglementabes fx&s dans FATété Prifectoral
Incombant 3 12 SOQETE PROJET;
o Esblr un reporting & La SOOETE PROJET selon fes mocaiés indiquies
dans fe Flan de gestion

Chficgtions de LA SOCIETE PROIET.

o Pour mémolre, La SOCIETE PROJET s'est notamment engagée par contrat
skparé bz

o Lalsser s CREANGER DE L'ORE juge des moyens & mehifcer pour Farteinte
des objectifs définis par Farrétd Préfectoral;

o Rémunérer fes missions du CREANGER DE TORE conformément & b
convention de gestion négocide entre ta SOGIETE PROJET ot e CREANCIER
DE PORE;

o Informer les autorivés o les p des de
texistence du prisent contrat et & foumir au CREANCIER DE L'ORE toute
Informagion uthe en sa possession pour b mise en cuvre de sa misdon

PR

LOBLIGATION REELLE BNVARC E &tant
condve Imwhw el conformiment 3u nowe artide L1323 du Code de

cetze charge fomgitre se bassmel autornatiquement aux
propriétalres ou thulxires de drolts réels ImmobEers ou aysms-drolis successifs,
fesquels devront s'abliger 3 dmposer le respect de cette obiigation rielle
envirannementae dans les attes quils pourront btre aments & conclure sir f2
BIEN.

RESIIATION

o Dhiigation de communication :

Le PROPRIETAIRE - DESITEUR DE UORE s'engage, Su titre des présentes, 3 ne pas
nppmarummndnvklamﬂxzmwummknlmmmdeh
SOUETE PROJET ou du CREANQER DE UCRE, par exeaple 2 destiation de
partenzines ou des sorvices de Fast.

des

12 SOQETE PROJET e2 le CREANQER DE L'ORE o0 feur partenalres et prestaaires
onT & et serort smanés 3 prendre des photographles au sein du Périmitre
mmmmmwkmsmnmmmmm(mrm
chantlers ; espces ; &t des mileux ; €16),

Le PADPRETAIRE - DEBITEUR DE L'ORE donne son accord & la SOGETE PROJET e
2u CREANTIER DE L'ORE pour Nutiisation de cxs images, sans imite de temps et
s3ns exiger fe de droits #n

) Umkation Se resporsabifté

1a responsabité du PROPRIETAIRE - DESITRUR DE L’ORE ne sera pas recherchis
en cas de prifudios sur des terrains, pistes bu du bti voisins, suike aux actians
menées par ke CREANCIER DE L'ORE 515 Jo Blen susvisé. Le CREANCIER DE L'ORE
slengagn A prendre B sa charge ka gestion d'éventuels contemtieu $ ce thre.

OtRerions du CREAWCHER OF L'ORE
o fuprott dv PROPRIETARE - DESITEVRDE L'ORE
LE CREANCIER DE L'ORE s'engage, au tire des présantes, 3

o Metre an T toutes fes enesures nécessaires ou Lnfes 3 ka régksation
des actions 3 53 chage. daws les condRions privues s présentes &
dans be Plan de gestion (ravaux et suivls)

o e smurte visdvis de tout eeddent & de tout dommage qui poutrsk
&re commis ur les terains par Jes personnels intefvenam pour 5N
compte cu par ses sous-trakanks dans fe cadre de f mise en octivre des
m;mkahndwge;mmoimkidmewwm
une as5urance H o titre qui demauce anniexde ao présentes.

o Présenter su PROPRIETAIRE - OEBITEUR DE FORE. 3 premilre demande de
uduﬂtnhmmmedsmrﬂmtahmmdumumni
L'ORE, privues pour Fannée sulante sur le Bien susvist, mécessaves
/oy uties 3 b bonne réalisation du Fian de gestlon

o Inormer le PROPRIETAIRE-DEBWEUR DE L'ORE des nisukats des
Fwentaires ot analyses diverses réolisées dans h madra de B mise &
@uvie das adlons Ces éudes, lventaires et analyses demeurerant i

& exdusive du CREANCIER DE FORE etfou de 5e5 presuataiess
toutefais, ke PROPRETARE - DEBITEUR DE L'GRE pourra en avolr un fbre
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ks o e de t» SOCIETE PROIET

Comptetenu de ce qui précida, ke présent acte, portant consttution dodligations
risles evdronnemenisies en fien direct ave¢ kS presarimions de mesures de
compemation écologiques dont b SOCIETE PROJET est débitrice, pourra ftre
jurdiquement réstié en as darit de l2 mise en ouvre des mesures
mmksmmmihdmdedehswmnsmqﬂ,mur
un motif sutre guime faute de Nune des Pesties aux présenies et sans ndemnité
duedepmsme.usoummmﬂdmdanseasmmnaﬂlh
personmeliz de I'ensemble das conséquences de cette risflation vis-dwis dis
auntorités adminksatives syant diivré en amont kes autorisaons nécessalres U
projel de ks SOCIETE DE PROJET.

i rielles o
Ren dinect avec les de mesures de dont
13 SOCIETE PROJET est débirice, pourra Rire vésklE par le CREANCIER DE L'ORE en
¢as de nisliation du contrax be Rart avec b SOCIETE PROJET, #t xany gue ce
dernier ne se substkue su CREANCIER DE L'ORE pour Fexécucion des présentes.
Le présenc contrat wera rislié sans indemnitd de part et dautre.

Pour &re valbiz, la facuitk pour le CREANGER DE LORE de résiler TORE devra
21re exevtée par lattre reconwmanpée wvec acousé de réception.

n POUT pudéfaut &

ummmmmmwrmewwwywmp&
mmet  Un grave ot
Imémédiablement 1a bodiversitd ou les fonctions &ologiques du site ou n'exiaute
pas. de ses dcites ax e
dispostiions des articles 1224 et suvanis du code dvl Toute résiation devra
préalablement &tre motivée et da bonne fol.

Erant entendu entre les parties que toute résTiation du Contrat DRE ne ferz pas
obstade § la possibifté pawr ta partie Ksée dexercer une adtion en dommages e
Intdrits pour findemniser du préjudice subl,

Pour Etre valable. ka Faculté pour tes parties de résiier la Corkrat ORE devra &tre
exercie dans les wnditions définkes d-dessous 3

- Un counder de mise en deméure sera adressé 3 |a partie défaifante par jttre
recommandée avec accusé de récaption, justiiant le manguement concee, puis
- Siledit courrier de mise eh demeure reste sans affet aprds un déal de 30
jouss, ta résiiiadon du Contrat ORE sera effective.

A Réstilation gour force majeure.

En cas de survenance dun cas de force majeure, caractérisée au sens de lartide
1218 du code chvil er diment Justihé b ce tkre par Yincapaoké de fune des parties



mum“rmmmm

T T TR T e e e e TR T
016-211 q%@m?-@m_ 9342‘5‘_"@‘1de£
Regu le 7 120 Zionce. mofeure, tes obfigations qums parte énvent

pour une durde sup! A un (1) mol, les sutres parties pourrant
sisfac.ts Hang les ds Lasticte 1351 oy erte obyil Pune gy

prisvis de 30 jours sdressé 3 Fautre partie sans quaucune indemnitt de queique
nature que ce sait ne st thee & Pautre partie.

En s de réstiion pour fores majeure, chayue partie rendnce b nicamer tous
dommages et inbéréts s autre parties.

Pricision fate par les parties qua i cas de forcs majeurs ne Sapplique Pas aux
couverts par| d-dessus

ASSURANCE

Le CREANCIER DE L'ORE s'engage b soudtrie Une assumnce en responssbité
cvie pr couvrant ses pendant touts sa durée @ &
fournk les 2u DE L'ORE & premidre
demanda.

[ETAT DES MERUX gracuieafif)

$LAN DE PREYPHTIGN DES RISOUES

Le plan de prévertion des fisques est un docvrment Sabork par fes cervices de
l‘aalwecpowrmd'mm & Téchele communale, de Fetstence de zones 3
fisques, et de déknlr, potr ces zones, les mesures nécessakes A effet de rédulre
s visques 3Tégacd de la population.

At et un @t st &abll A pardr des informations mises 3 <Esposhion par le
préfet.

DIAGNDSTICS ENVIROMNEMENTAUX ISeront i

(ETAT DES BEOUTD ET POLLUTIONS

Un #at das risques et poliutions en dae de ¢ jour fandé sur les infarmations
mises ) disposition par le Prifet est annexé sux prisentes aprés mention,

Le PROPRIETAIRE - DERITEUR DE L'URE dédare qu'd 53 connalesance, la termalns
objess des ORE nont Jomals wmrmu de sinistres sésultant de catastrophes
neturelles ou technolopiques.
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ummmwﬂ!aum&hwbﬁémumwbm
dumxalnsnussw»é Ies condifions et dfals privus par s dispositions
tghhives et réglementatres.

EBIOHCATION ARCRIPAEVIRIN
lenhn!srmdeﬁnprévkbnnénsdumdﬂnmmmm

brs de la du contran dont autene des
ynﬂb wavalt souhaitd assurmer ke risque ot qul rend Pexdeution du contret
excessivemnent ondreuse.

e mécanisme est prévy & ['sticie 1135 du Code civil dont les daposkions sont
Trérafement ﬂﬂmﬂéﬂ

Stun lorx de fo e contrat rend
Pokadon mem wérwstpwnmepm qu n'ovolt pos occepté den
ssumer e rsque, tefled’ peul dememder une rendgodiovon du congot & san
epcontmcimt. Elle continue & exéauter ses obfgovons durant ka rendgockxtian.

En cos de refus ou d¥dher de lo rendgodation, e porties gevvend coovenir d¢ ki
résolation du contt. & fo dote &t aux conditions qu'des d&erminent ou demander
d'tm commun areend ou Juge de procéder B son odaptation. A défout daccord dans un
diial roisonndble ke juge peut O lo demande d'une partle, rbviser fe contrm o y
mettre fin, & fo dote et QX conTiAions quiEfice’

Lspnnmmduwmlsaspmmaermenssmmm
punmmhmmdummmpombmmmmuntqmmmnmuﬂu
contexte des prisentes, ceite renoncistion n'aura pas de conséquences
dératsomnables & fendroit de fune d'entre ees. Par suite, elles ne powrant pas
solideer 1a renigo des 1 survient un &vdnement
rendant onénsuss pour fune diemre eles,
Tounefols cette renondation N'durs Geffet que pour fes éwimements qul n'suront
pas &€ privis 3 termas des présentes,
mehﬂ-mwndﬁnnnemnmepasleasdafvngmﬂmrewn&&pa
pour ke diriler
m&wnnoﬂqummkmvm:w

Aux termes de tartide 1213 du Code dvil M y a force majeure en mathkee

lorsquion au contrife du débieeur, qul ne
pouvall Bre ralsonnablement prévu ors de la eandusion di contsat et dont les
effets ne peuvent btre dvités per des mesures appropriées, emplche Pexéardan
dasonuhlzxﬂmpufhﬂw

5t fextorion do st H
nﬂswekmamqmmr&nmne]lsﬂkhrhomhnmmﬂ
Fempachenmant est définkf, le contrat est résoks da pletn droft e les parties sant
Boérdes de lewrs obllg:ions dans les conditions prévues Jux atides 1351 &
135117

CONFIDENTIALITE

Pandant toute [a durée de FORE, les porties sont venues 3 une obligation de seoet
professionne] & de conBdentiaité pour tout re qui conceme b documentation

Les temains sont skuds dans une zone de sismicld X!O(Mm

La base de données suante  &¢ consuftés

La consuitation de b hase GEORISQUES pour connafire
dun secteur dinformation s les sols,

Une copie ds cette recherche est annexée Jux prisentes apris mention.

STUATION HYPOTHECAIRE

Les &ts hypothécatres demandiés sur les BIENS objets des prisentes, demeyrant
annexis au présent acte, n# révilent avcune Inscription.

Le PROPRIETARE-DESTTEUR DE L'ORE dédsre que I situation hypothécaire est
Identique & » date de (= jour et Mest susteptiie dauan changement.

DECLAXATIONS FISCALES

| rixde des dspostions de fadde L 1323 du Coda de Penviunnement
wwmhmmmummwtmwmmnm
pas passitle da droks denregistrement et ne donne pas ev & la paception de fa
axe e pubRdte fondire prvise, respectivemnent, aUx antices 662 &t 653 du Code.
gentral des kmplts.

EXONERATION DE TAXE PE PUBLITIVE FONCERE
Les présentes sont exondrées de tae da pubdth fonclire.

[-]Cpmlsmhsd:h publiché foncire,

CONTRIBUTYON DE SECURITE IMPSILIEEE

En fonctkm des disposkions du présent acte, fa contrbution do sfauit
immabltibre fixés par Fartide 879 du Code ganéral des Impots Sélva & b somme
de X0(Evrox.

COUE EEOUTORE

Une tople exéaraie des présentes sera remist & premidre demande au
PROPRIETASRE - DERITEUR DE L'ORE

ERUCTE FONTERE
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rdatve 2o parcelies de mesures elies.
muumemmaawmmwmuearmdu
contrat ORE. 4 fortior] te contrat ORE jukméme.

Lgspaﬂsp‘mmlssemlr dmslamdllwrsup&mmsd:
das

dn\shndmdummmd&wm\sq\dmmmmm
In seOet & pr le strict da 1a SOOETE PROJET ou
du Groupe Hemis Toute communication mmele grele sob devia en
mhumkmmﬁla!ﬂﬂﬁﬂﬂﬂpowawmmmn
préalble,

Les relations entre ks partes sues du présent artide ne remettent pas en GUsSe
les obfgations de communiation dont elffes somt tenves b Figerd de
Iadministration et des thers, en appfication de (2 riglementation..

Pendatft cOMme au-deR de Fexpiration du contrat ORE, touta partie Sabstlent de
toute acion ou de bolt compostement qul condulrad & dénigrer de fagon
Enjustiie Fautre partie, sinsi Gue les actions gureba conduft ou 3 conduk dans ke
cadre du contrat.

CONVENTIONS ANTIREUREY
mmmwmummmmﬁmmmﬂmm
Tongiu entre elies o se substitue @ toute offfe, dispasition ou acosrd antérieurs,
foks ou verbaue

RIES0Y PUIRETRAT

Dans Miypothise dune cession & un thrs, Sous quelque forme que ce solt, de tout

ou puartia du BIEN, ks obligations révles environnementales objet du Cantrat sont
 tes & Fartide L1323 by code de

fenvironnement.

Les parties, décidant de le spurnettre 3 fa fol frangalse, 18 présent contrat.

Compte tenu du chobx de ( io] Fangaise, les parties entendent que les Juridictions
frangaises putssert 8re compétentes an cas de diffautés,

Les frafs, dioits et émoluments des prisenves sont & charge de ja SOOETE
PROJET.

SONCLUSION D CONTRAY

Les pasties dichnent gue J&s disposiions de <e corirat ont &, en respedt des
WWE&WIWmWEMnQMhMmhLC
quen appliction de celles de lamide 11121 du méma Code, toutes les
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. 5 Connves

ERes aﬁm%%;mqﬁhm v;umpl mmz d'dies.

016-21160
Recgu le 0

%%%—%%%94294»4_2 90424 01-DE
die

e beur sidga respecti§ pour exiaulon des présentes ot de beurs sultes,

Ty n

comespandance Y rARppotant.

MENTION SUR LA FAOTECTION R ES QONNELS PERSONNELLSS
L'Office notarial traite des dannées p s

aux paur i des activiés notarides,
notammant de formalitds d'acces,
Ce traitement est fondé sur [ respect dune sbigatian Kgale & Fexéantion dune
misslon relevamt de Fecercicea de Pautorié publique dégude par TEax dom sont
brvestls les notaires, officers publics, tonformément 3 Tordonnance 2452590 du
2 novembre 1945,

Ces données seront due aux suams

s ks o P habilitds tels que fa
Direction Géndvale des Rnances Publiques, ou, le as dchéant, ke e

Volontss, Minutler Central Eactronique des Notaires, registre du PACS,
etc).

+ les offices notastaux partidpant ou concowrant 4 Facte,
*  les &sblissements finanders concemés,

o ks orgenismes de consefs spéclalish pour b gestion des anhvkés
notariales,

« I Consel supérieur du notariac ou son défEgataire, pour la praduction des
des blens o i

<u décret n* 2013-803 du 3 septembre 2013,

o ks organiames publics ou privis pour des opdrstiors de wirification dons.
I cadre de | recherhe de personnalités poltiquement exposées ou
ayant fat Pobjet de gel des avolrs ou sanctions, de la tie contre fe
blanchiment des capkaux et e fnexwent du terorisme. Ces
vésdifications fom Tobjet dun transfert da données dans un pays skué hars
de MUnion Européenne dispesant dlune fégisiation sur la protection des
données reonnue comime par fa

La communicxion de cas donrées 3 ors destinataires paut Etre indispensable
pour Paccomphissement des aciitds notarialas

Les d'&ablr, o et de publier les ades sont
consarvés 30 ans & compier de B réslisation de Mensemble des formalkés, L'acte
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La notaire paridpant 3 distance 3 recusdiD fimage de ta signature de Ja ou des
pares, présentes O Peprésentées, 2u sein de san office et & li-méme appost sz
sgnature manusaite, puls signé su moyen dun procidd de signature
&ectronkyue quaiié.

De son c&té, le notaire soussipnt a dgatament recueli Fimage de fa signalure de
s ou des parties, prisentes ou Bu sein de son offica &1 2 lukmime
apposé 53 signature manuscrite, puls signé au moyen du mime procidé de
signature dacronique qualifié.

authentidue et 525 annexes sonk onservés 75 ans et 190 ans lorsque Facte porte
wldspmsmwmmnmw&hmv&tﬁuwmnmm
personnafités pobtiquement exposfes, au blanchiment des capitmux & av

du sont #es 5 305 3pris T fin de la relation

dlaffaires.
Cnnhnn&nzmihréﬁmmbﬁonmmurnbﬂvuﬂhmm
dannkes p ks intivessés panvent Paccds aux données les
ooncemant. Le s échinm, ks peuvert b ou

de cellesdl. oblenk la kmitation du trektement de ces doankes o sy oppaser
pour des ralsons tenant 3 leur stuztion partiafiRre. lis peivent dgalement dEfinir
des directives relatives 3 la a etdbx de
leurs données personneles Fprds leor décks.

L'Office notariai a désigné un D&&EUE & Ia protedion des données que fes
IMéressés peuvent contacter A Fadresse suvarte | ch@notalresfr.

S| ces personnes esument, apris avolr contactk FOflice notarial, que keurs drofts
mmmm&&spmﬂmmmmemwmd‘m
aunorkd de contrble, 1a € Nationale de Tinformatique et
des Libertés pour b France,

POUYOIRS
mnmmmdummmmdonmmmpomhnem
2 woun darc de Foffice riotarial dénommé en tete des présentes, & leffet de Gire
dresser et signer iTes o

Certification didantité

Lt notaire soussipnd cortfie que Mdentitd compite des parties dénammées dans
Ie prisent document tele quraite #5t indiquée en tite des présentes b fa sulte de
feur nom ou ton huia étd fustihba

Formallsme N5 aUX aARNEXES

Les annexes, ST en mdste, font partie Intégronte de b minwte.

Lorsque Pade est étsbHl sur support papier, b plices anneaées 3 Facte sont
revétues d'una mention Constatant cece annexe et signée tu notaire, sauf 5l fes
fmiles de Tacte @ des annexes sont réunies par un prockdé ampéchant toute
substiution ou additian.

1 Pacte est &bl sur support Searonique. b signature du notalre ¢n fin dage
vaut également pour ses annexes.

DONT ACTE san3 renvel
Ghnéré en Yoffice notarial et visuallsé sur support dectroniqua aux kew, jour, moks
et an indiqués en en-1éte du prisent acte.
B fecure fae, K5 partiss ont certifé oactes les dédarations #s concemant,
avant d'apposer heur signature manuscrke v tablette aumirique.
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REPUBLIQUE FRANCAISE EXTRAIT DU REGISTRE

DEPARTEMENT DES DELIBERATIONS DU CONSEN. MUNICIPAL
DELACHARENIE Prefecture DE LA EOMMUNE DE RU OUVRE
016-211602917-20240429-CM_29042024_02-DE |}, e
Recu le 02/05/2024 SFANCE 29 AVRIL 2024
e

Nombre de | Nombre de | Nombre de | Nombre de
Conseillers | Conseillers | Conseillers | Conseillers

Municipaux | Municipaux | Municipaux | Municipaux
en exercice présents votants DATE DE CONVOCATION ’_DATE D'AFFICHAGE

22 29 L] 28 23 AVRIL 2024 02 MA| 2024

L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril & dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convoqué en
session ordinaire, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Etajent_présents : M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M, Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-&re-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaurmme ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey  ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-2re-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT 3 M. VERRIERE, Mme ZIAD @ Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHOPINET, M. CHAUME & M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE & Mme DEZIER, M. ROUZAUD & M. VALANTIN, Mme GRANET @ Mme MARC, Mme MANAT & M. PERONNET,
Mme ALLARD a M.J DELAGE, M. BEINCHET & M, BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.

Obiet de la Délibération.
CREATION DE 12 POSTES SAISONNIERS - ETE 2024 - A TEMPS COMPLET

Exposé :

« Afin d’assurer le bon fonctionnement des services municipaux durant la période du 1¢
juillet au 31 aolt 2024 notamment en raison des départs en congés annuels, mais
également de permettre a des jeunes de 16 a 18 ans d'acquérir une premiére expérience
professionnelle, la Commune souhaite recourir a des emplois saisonniers.

Ces emplois saisonniers seraient pourvus par période de deux semaines, soit 3 agents
contractuels du 8 juillet au 20 juillet, 3 agents contractuels du 22 juillet au 3 aodt, 3
agents contractuels du 5 ao(t au 17 aolt et 3 agents contractuels du 19 aoGt au 31 aott
2024.

12 agents contractuels seraient recrutés a temps complet, pour étre affectés aux services
techniques de proximité, services administratifs et/ou a la médiathéque, selon les
nécessités des services, dont 4 agents seraient recrutés a temps complet (du mardi au
samedi) pour é&tre mis a disposition du club de canoé de la ville a raison de 21/35%*™ et
affectés a I'un des autres services pour 14/35™e,

Monsieur le maire propose a 'assemblée de :

- CREER 12 emplois contractuels 3 temps complet pour la période du 1* juillet au 31
ao(t 2024 ;

- FIXER la rémunération au 1 échelon du 1¢" grade de catégorie C: Indice brut 367 -
Indice majoré 366 ;

- L'AUTORISER a signer & convention de mise a disposition de personnel telle
qu'annexée ;

- L'AUTORISER a signer les contrats de nomination ainsi que tous les actes nécessaires.

La commission « Personnel, Finances et intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a
examiné le dossier. »



S,
hdifiée portant droits et obligations des

l‘%ﬁ‘i 20540425- cM 2,042024 02-DE

/uia loi n ﬁé du 26 janvier 1984 modifiég portant dispositions statutaires relatives a la
oo ibliaLs Tarrrarials arnaramraanticon article 3

Vu le décret n° 2015-1912 du 29 décembre 2015 portant diverses dispositions relatives aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu le budget communal,

Le Conseil Municipal, a 'unanimitsé, :

- Décide de créer 12 emplois contractuels & temps complet pour la période du 1* juiliet
au 31 ao(t 2024 ;

- Décide de fixer la rémunération au 1 échelon du 1* grade de catégorie C: Indice brut
367 - Indice majoré 366 ;

- Autorise Monsieur le maire a signer & convention de mise a disposition de personnel
telle qu'annexée ;

- Autorise Monsieur le maire 3 signer les contrats de nomination ainsi que tous les actes
nécessaires.

Alnsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extralt certifié conforme,
ai{i je RUELLE SUR TOUVRE le 30 avril 2024,

At
N Le Malre
: » o _.f P ’E};’/{‘- L ,./l'/
\Qé re ﬂbe*"" —g !, -
Jean-Luc VALANTIN

Acte rendu exécutoire

Apres devxln Pre cture

Et pub lcatlon ou notlflcatlon

s ?_Ma.re, Ia ggé """




Annexe 1

= ISPOSITION DE PERSONNEL
AR Prefecture EMPLO| ETE 2024
016-211602917-20240 53ARUSllR Canes/, Comnune de Ruelle Sur Touvre

Recu le 02/05/2024

Entre

Lla Commune de Ruelle sur Touvre, représentée par son Maire, Monsieur Jean-Luc
VALANTIN, dénommeée ci-aprés « La Commune »

et

Le CSAR Canoé représenté par sa Présidente, Madame Ophélie MILLET, dénommé ci-
aprés « Club de Canoé-Kayak »

VU le Code Général de la Fonction Publigue, et notamment ['article L. 332-23, 2°,

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu le décret n° 85-1081 du 8 octobre 1985 modifié, relatif au régime dela mise a
disposition des fonctionnaires territoriaux,

ILA ETE CONVENU CE QUI SUIT:

Article 1: Objet et durée de la mise 3 disposition

La Commune de Ruelle Sur Touvre met a disposition du Club de Canoé-Kayak :

- 1agent non titulaire du cadre d'emplois des adjoints techniques pour exercer les
fonctions d'agent polyvalent, sur un temps de travail de 21 heures
hebdomadaires, du 8 au 20 juillet 2024,

- 1agent non titulaire du cadre d’emplois des adjoints techniques pour exercer les
fonctions d'agent polyvalent, sur un temps de travail de 21 heures
hebdomadaires, du 22 juillet au 3 aolt 2024,

- 1agent non titulaire du cadre d'emplois des adjoints technigues pour exercer les
fonctions d'agent polyvalent, sur un temps de travail de 2i heures
hebdomadaires, du 5 au 17 aoQt 2024,

- 1agent non titulaire du cadre d'emplois des adjoints techniques pour exercer les
fonctions d'agent polyvalent sur un temps de travail de 21 heures du 12 au 31 ao(t
2024,

Article 2 ; Conditions d’'emploj
Le travail de ces agent.e.s mis a disposition est organisé par le Club de Canoé-Kayak :

- Horaires:
» du mardi au vendredi de 14 heures a 18 heures
* le samedide 14 heures a 19 heures

Missions confiées :
e Accueil physique et téléphonique
¢ Manutention de matériel de navigation
o Entretien du club (intérieur/extérieur)

Pour chacune des périodes le jeune mis a disposition sera sous autorité et la
responsabilité hiérarchique de Madame Ophélie MILLET.

La situation administrative {congés de maladie, absences justifiées, discipline, ...}, de ces
agent mis a disposition est gérée par la Commune.



Versement PP BERTRGHIXRrsera 3 ces adgent la rémunération correspondant a leur

Hrade diesigine fraitement dedhaseindeparié de résidence, supplément familial).
e dehers 166 ratboursements de frais, la ¢pliectivité ne peut verser a I'intéressé aucun

complément de rémunération.

Remboursement : Cette mise a disposition étant faite a titre gracieux, le Club de Canoé-
Kayak est dispensé du remboursement a la Commune des montants de la rémunération
et charges sociales afférentes a ces agents mis & disposition.

Le Club de Canoé-Kayak devra valoriser dans ses écritures comptables cette mise a
disposition des jeunes aux associations 2 titre gracieux en tenant compte des éléments
suivants:

e Colt de la rémunération et charges par quinzaine : 554,93 €
Soit un coQt total pour 'ensemble de la mise a disposition de 2 219,72 €.

ARTICLE 4 - Fin de la mise a disposition
La mise a disposition peut prendre fin avant le terme fixé a |'article 3 de la présente
convention a la demande:

- du Club de Canoé&-Kayak
- dela Commune

sous réserve d'un préavis de un mois,
ARTICLE 5 - Juridiction compétente en cas de litige

Tous les litiges qui peuvent résulter de I'application de la présente convention relévent
de la compétence du Tribunal Administratif de Poitiers.

ARTICLE 6- La présente convention sera portée & la connaissance des agentes
concerné.e.s qui l'accepteront par signature de leur arrété individuel de nomination
mentionnant cette mise a disposition.

Fait a , Fait & Ruelle sur Touvre,

Le , Le 15 avril 2024

Pour le Club de Cancé&-Kayak, Pour la collectivité d’origine,

La Présidente, Le Maire adjoint aux Ressources
Humaines,

Ophélie MILLET
Yannick PERONNET
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L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril 3 dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette cammune, convogué en
session ordinaire, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Etajent présents: M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lione!l VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-ére-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M, Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-gre-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.
Pouvoirs: M. DUPQNT a M. VERRIERE, Mme ZIAD a Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHOPINET, M. CHAUME a M. P DELAGE,

Mme ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD 3 M. VALANTIN, Mme GRANET &8 Mme MARC, Mme MANAT a M. PERONNET,
Mme ALLARD & M. J DELAGE, M. BEINCHET 3 M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.

Objet de la Délibération,
MODIFICATION du TABLEAU des EFFECTIFS - SUPPRESSIONS de POSTES

Exposé :

«Monsieur le maire explique 3 l'assemblée que suite a8 des départs a la retraite,
mutations externes, avancement de grade suite & promotion interne, douze postes sont

a supprimés.

Aussi, il présente les postes a supprimer :

Filiere technique catégorie C:
e1 POSTE D'ADIOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1¥¢ CLASSE - TEMPS NON COMPLET
(34 zs !35éme)
. E D'AGENT DE MAITRIS INCIPAL - TEMPS COMPLET
« 1 POSTE D’AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL - TEMPS NON COMPLET (32/35°™¢)

Filiere médico - sociale catégorie C:
¢ 1POSTE DAGENT SOCIAL TERRITORIAL —~TEMPS COMPLET,

Monsieur le maire propose a I'assemblée :

De supprimer, 3 compter du 1* mai 2024 :

1 poste d'adjoint technique principal de 1°* classe, a temps non complet (34,75/358™¢),
1 poste d'agent de maitrise principal, a temps complet,

1 poste d'agent de maitrise principal, 2 temps non complet (32/35%™e),

1 poste d'agent social territorial, a temps complet,

e & o ¢

La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a
examiné le dossier. »
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Terrltorlale,

Vu le budget communal,

Vu le tableau des effectifs,

Vu la délibération du Conseil municipal du 22 janvier 2018 déterminant les taux de
promation pour les avancements de grade,

Vu l'arrété de radiation des effectifs d'l agent pour démission,

Vu l'arrété de radiation des effectifs de 3 agents pour départ a la retraite,

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial du 15 avril 2024 relatif a la suppression des
postes préalablement mentionnés,

e notamment par la loi n°@4-1134 du 27

tltaires relatives & la Fonction Publique

Le Conseil Municipal, & 'unanimité, décide :
- De supprimer, a compter du 1°" mai 2024 :

1 poste d'adjoint technique principal de 1*" classe, 3 temps non complet (34,75/35%),
1 poste d'agent de maitrise principal, @ temps complet,

1 poste d'agent de maitrise principal, 8 temps non complet (32/35*™),

1 poste d'agent social territorial, 3 temps complet.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR TOUVRE, Ie,;’no avril 2024.

e Le Maire y
QEles L

Acte rendu exécutoire
Apres dépdt en Préfecture

Le.. ? .....
Et pu i2ation ou Rofification

" IZI\;AIre |a2§gé """




REPUBLIOVE FRANCAISE EXTRAIT DU REGISTRE

- I PCIST AN Db “ELIBERAT.[QN;’:DJLCQN&E]LJNLQEALM
AR
oeiacuaniR Prefecture DE | JCOMMUNE DE RUELLE SUR TOUVRE
016-211602917-20240425-CM_29042024_04-DE
Recu le 02/05/2024 - .
EANCE 29 AVRIL 2024
Nombre de | Nombre de | Nombre de | Nombre de
Conseillers | Conseillers | Conseillers | Conseillers
Municipaux | Municipaux | Municipaux | Municipaux
en exercice présents votants DATE DE CONVOCATION | DATE D'AFFICHAGE
29 29 18 28 23 AVRIL 2024 02 MA| 2024

Uan deux mil vingt-quatre, fundi vingt-neuf avril & dix-huit heures, e Conseil Municipal de cette cormmmune, conVoqué en
session ordinaire, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Etaient présents: M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON. M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiiler-ére-s Municipaux-ales.

g 55 : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-2re-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT 3 M. VERRIERE, Mme ZIAD & Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHOPINET, M. CHAUME a M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE & Mme DEZIER, M. ROUZAUD 3 M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT a M. PERONNET,
Mme ALLARD a M. J DELAGE, M. BEINCHET 3 M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.

Objet de la Délibération.

MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DES PERSONNELS DE LA COMMUNE ET DU
CCAS

Exposé :

« Monsieur le maire explique a l'assemblée que le réglement intérieur a pour ambition de définir
de maniére claire, précise et réfléchie, un certain nombre de régles qui régissent les relations
sociales au sein de la commune et du CCAS.

Il a pour objectif d’organiser la vie et les conditions d'exécution du travail dans la commune en:

- fixant les régles de discipline intérieure,
- rappelant les garanties qui sont attachées a I'application de ces régles,
- précisant les régles relatives a I'hygiéne et a la sécurité.

Il s'applique & 'ensemble des personnels de la commune et du CCAS, quel que soit leur statut. Il
s'adresse a chacun dés lors qu'il se trouve sur son lieu de travail, voire en dehors s'il effectue une
tiche au nom de la commune etfou du CCAS. Il concerne Fensemble des locaux.

Le Maire propose a 'assemblée a compter du 1* mai 2024 :
- DE MAINTENIR pour l'article 1: Horaires:
11 Les agents doivent respecter les horaires retenus et fixés, en vigueur. Ainsi, toute adaptation

ou modification d’horaires doit faire I'objet d’une demande du supérieur hiérarchique qui

en informe la Direction Générale. Un accord_sera octroyé en fonction des nécessités de
service. En aucun cas, il ne pourra &tre accordé d'effectuer un temps de travail inférieur au
temps de travail fixé par le présent réglement.

Cette condition s'applique aussi & un retard, sachant que cet événement doit rester trés
exceptionnel.

L'horaire quotidien peut &tre continu (affaires culturelles, sportives, services techniques de



proximité en horaires d'été, ..) ou discontinu {services administratifs, agents des écoles,...},
mais ne peut excéder dix heures | 'amplitiide maximale de la journée de travail est fixée a
- BS 3060 H . t H
oz Prelfs AeEYE doivent bénéficler d'un repos minimum de onze heures entre 2
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Recu lge paéBafe diftravail de nuit doit &tre exceptionnel. La période de travail de nuit commence
D Bt 3 22 heures et s'achéve au plusitiard & 7 heures.

CeLle perioge comprenda ad mo Tperiode comprise entre 22 heures et 5 heures ou une
autre période de 7 heures consécutives comprises entre 22 heures et 7 heures.

- DE MODIFIER pour 'article1.2

12 Horaires des services administratifs : ouverture au public

o Lundi, mardi, mercredi et jeudi: 8h30-12h / 13h30-17h30

o Lundi:permanence accueil / état civil (sur rendez-vous) : 177h30-18h30

o Vendredi: 8h30-12h/13h30-16h30
Amplitude guotidienne : pour les services en horaires aménagés ou sans accueil du public:

e Heure de prise du service le matin : entre 8h00 et 2h00 — fin du service entre 12h00 et 13h00

e Heure de prise du service laprés-midi : entre 13h30 et 14h00 - fin du service entre 17h00 et
18h30 du lundi au jeudi et entre 16h et 17h30 le vendredi.

La pause méridienne devra obligatoirement étre de 45 minutes minimum.

a raison d’'un temps de travail de :
¢ 7h45 [ jour du fundi au jeudi
e ©6h30 le vendredi.

La permanence (horaires du lundi de 17h30 & 18h30) est oblidatoirement assurée par le
personnel en charge de I'accueil et de I'état civil.

- D'AJOUTER:
» Les horaires de période dite « Canicule » :

v La reconnaissance de canicule est déclarée par arrété préfectoral ;

v Elle est ensuite enclenchée par la Directrice Générale des Services ou en son
absence la Directrice Générale Adjointe ;

Les horaires sont : 7 heures - 15 heures 30 avec une pause de 45 minutes.

Les agents concernés et qui souhaitent bénéficier de cet aménagement
horaires sont : les agents des services administratifs, & I'exception de ceux du
service accueil, état civil, cimetiére, qui devront assurer un service minimum.

AN

- DE MODIFIER pour larticle 122

Le congé de paternité est accordé au pére de I'enfant, ou a la personne qui, sans étre le pére de
Penfant, est mariée, pacsée ou vit maritalement avec la mére. Sa durée est de 25 jours
calendaires maximum en cas de naissance d'un enfant et de 32 jours calendaires
maximum en cas de nhaissances multiples. Le congé doit débuter au cours des 6 mois
suivant la naissance de I'enfant, ou, s'agissant du pére, au cours des 6 mois suivant la fin de
I'hospitalisation de Fenfant ou la fin du congé postnatal de maternité, en cas
d'hospitalisation de I'enfant ou de décés de la mére. L'agent peut demander & bénéficier
d'un congé d'une durée inférieure a la durée maximum. Le congé est fractionnable, 4 jours
doivent obligatoirement pris consécutivement et immédiatement aprés le congé de
naissance de 3 jours. La période restante de 21 jours peut &tre prise de mani&re continue ou
fractionnée en deux périodes maximum d'au moins 5 jours chacune,

La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a examiné le
dossier. »

Délibéré :

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,



Vu la loi n°2019-828 du 6 aofit 2019 de transformation de la Fonction Publique,
Vu le décret 2000-815 du 25 acat 2000 relatif 3 I'aménagement et & la réduction du temps de travail,

u l'avis v%rﬁ S u om{:e oclal 1erritortal du s avril 2024,
refecture

umis aux instances paritaires a pour ambition, sur
personnels communal et du CCAS, de faciliter
atut de la Fonction Publique Territoriale et de

ofensidérent que le présentrRglamens ntérieur
Rlie-base desodisprsitions encadrant I'activité
I'application des prescriptions édictées par le

en matiére:

d'organisation du travail et du temps de travail
d'hygigne et de sécurité

de régles de vie dans la collectivité

de gestion du personnel

1

2.
3.
4,
5

6. de mise en ceuvre du réglement

de discipline

Le Conseil Municlpal, a Punanimité, décide :
- DE MAINTENIR pour l'article 1: Horalres :

1.2 Les agents doivent respecter les horaires retenus et fixés, en vigueur. Ainsi, toute adaptation
ou modification d'horaires doit faire 'objet d’'une demande du supérieur hiérarchique qui en

informe la Direction Générale. Un accord sera octroyé en fonction des nécessités de service.
En aucun cas, il ne pourra &tre accordé d'effectuer un temps de travail inférieur au temps de

travail fixé par le présent réglement.

Cette condition s'applique aussi & un retard, sachant que cet événement doit rester trés
exceptionnel.

L'horaire quotidien peut &tre continu (affaires culturelles, sportives, services techniques de
proximité en horaires d’été, ..) ou discontinu (services administratifs, agents des écoles,...),
mais ne peut excéder dix heures. L'amplitude maximale de la journée de travail est fixée a
douze heures. Les agents doivent bénéficier d’'un repos minimum de onze heures entre 2
Jours consécutifs de travail.

Le recours au travail de nuit doit étre exceptionnel. La période de travail de nuit commence

au plu & eures et s'aché plus tard a 7 heu
Cette période comprend au moins la période comprise entre 22 heures et 5 heures ou une

autre période de 7 heures consécutives comprises entre 22 heures et 7 heures.
- DE MODIFIER pour l'article1.2

13 Horaires des services administratifs : ouverture au public

o Lundi, mardi, mercredi et jeudi: 8h30-12h / 13h30-17h30
o Lundi: permanence accueil / état civil (sur rendez-vous) : 17h30-18h30
o Vendredi: 8h30-12h/ 13h30-16h30

Amplitude quotidienne : pour les services en horaires aménagés ou sans accueil du public:

e Heure de prise du service le matin : entre 8h00 et 9h00 - fin du service entre 12h00 et 13h00

o Heure de prise du service I'aprés-midi : entre 13h30 et 14h00 - fin du service entre 17h00 et

18h30 du lundi au jeudi et entre 16h et 17h30 le vendredi.
La pause méridienne devra obligatoirement &tre de 45 minutes minimum.

2 raison d'un temps de travail de:
e 7h45/jour du lundi au jeudi
¢ 6h30 le vendredi.

La permanence (horaires du lundi de 17h30 3 18h30) est obligatoirenent assurée par le
personnel en charge de I'accueil et de P'état civil.

- D'AJOUTER:
> Les horajres de période dite « Canjcule»:



v Lareconnaissance de canicule est déclarée par arrété préfectoral ;

v _F| r la Directrice Générale des Services ou en son
AR Qjéectrice Générale Adjointe ;
oL 96 : eures 30 avec une pause de 45 minutes.

016—211602917#20;59agemmgwwnés_et
Recu le 02/05/20gdnt : les agents des servi

haitent bénéficier de cet aménagement horaires
dministratifs, & I'exception de ceux du setvice
evront assurer un service minimum.

- DE MODIFIER pour l'article12.2

Le congé de paternité est accordé au pére de l'enfant, ou a la personne qui, sans étre le pére de
I'enfant, est mariée, pacsée ou vit maritalement avec la mére. Sa durée est de 25 jours
calendaires maximum en cas de naissance d'un enfant et de 32 jours calendaires maximum
en cas de naissances multiples. Le congé doit débuter au cours des 6 mois suivant la
naissance de Penfant, ou, s'agissant du pere, au cours des 6 mois suivant la fin de
I'hospitalisation de l'enfant ou la fin du congé postnatal de maternité, en cas
d'hospitalisation de I'enfant ou de décés de la mére. L'agent peut demander & bénéficier
d'un congé d'une durée Inférieure a la durée maximum. Le congé est fractionnable, 4 jours
doivent obligatoirement pris consécutivement et immédiatement aprés le congé de
naissance de 3 jours. La période restante de 21 jours peut &tre prise de manigre continue ou
fractionnée en deux périodes maximum d'au moins 5 jours chacune.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR TOUVRE, le 38 avril 2024.

Q,?‘UEL“LLS Le Mai‘e ’ )J|

Acte rendu exécutoire

Aprés dépdt en Préfecture
Le.§-2-MAL-2024..
Et publication ou notification

LA
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REGLEMENT INTERIEUR DES PERSONNELS

DE LA COMMUNE DE RUELLE SUR TOUVRE
El

DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE {CCAS)
DE RUELLE SUR TOUVRE

PREAMBWLE

ri & une partm de fa rl*gkm-ntﬂlon qun s'spplique aux

i i {droits et divers décrets,

] et I'ensemble des régles édictdes au sein dn h ivité et de I i pubiic

CCAS, relevant soit de Pappréciation de Fawutorité teniloﬂale [txemp!e dxverscs notes ds
servim, s d'absences Hes, ..} soit

RTT, .}

11 s"applique 3 Fensemble du personnel communal, sans distinction de filidre, de grade, oude
statut {tituiaire ou stagiaire da Ja fonction publique teritoriaie et contracivel de drolt public
ot privé].

CHA, A K TION DU T

Article 1: Horaires
A Les agents doivent respecter les hordiies retenus et fixés, en vigueur. Ajnsi, toute
adaptation ou modification dhoraires doit faire fobjet d'une demande du supérieur
hnérarchique quien informe la Direction Générale. Un acgord serp octrové en fonction
En aucun cas, A ne poutra dtre accordé d'effectuer untemps
de ravail inférieur au temps de travail fixé par le prisent rdglsmant.

Cette condition s'applique aussi 3 un retard, sachant que cet évdnement doit rester
rés exceptionnetl

Choraire quotidlen peut &tre continu {affaires wlturel!es, sportives, send:es
techniques de pmxnmns en hocaires d'été, ) ou {services adr

agents des écoles,..), mai ne peut excéder dix heures. Uamplitude maximale de 3
Journée de wravall est fixée & douze heures. Les agents doivent bénaficier d'un repos
minimum de onze heuses entre 2 jours consécutifs de travail,

Le recours au travail de nuit doit &tre ex:tpuonnel ta pédode de travall de nuit
ComMmence By

Cette période comprend au mons I: pénod- compnn entre 12 hwres et 5 hewrgs ou
une autre période de 7. comprises eNJIE 22 heures et 7 heures.

32 Horaires des services :ouverture au public

& tundl mardi, mercredi et jeudi: 8h306-12h / 13h30-17h30
o Lundi:permanence accueil { 6tat Civil sur cendezvoun) 1 TTh30-180h30
o Vendredi: 8h30-12h / 3hT0-16h30

Table des matidres

JLE 3
CHAPRITRE ) : CISPOSITIONS RELATIVES A L'ORCANISATION DU TRAVAR. e 3
Anticle1; I 3
Asticle 2: Durée h daire et Repos hebd: daj wab
Article 3: T &
Article 4 : Heures supp! &
Article 5: Heures l 7

Article 6: Retards, non j sorties pendant tes heures de Uravail e
CHAPITRE 1§ : DISPOSITIONS RELATIVES A LA STRUCTURE 8
Article 7: Utilisation des vihicules de service ot frais de 8
Articte 8: des frais 8
Article 9 ions/. d 5]
Article 10: Jours tériés 10

Article ¥1: Congés annuels
Anticle 12 - Absances pour accident, congés de matadie, congés de maternité/paternité .11

Article 13: Autorisations d'absence pour 12
Article 14: Autorisation d'absence pour du g 1z
Article 15 : Autorisation spéciale d'absence [ASA) A7
Anticle 16 o A4
Article 17 : Réunions de 8
Article 18 ; Usage du matériei de la v 15
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Ampltuds guotidienns : pour ks services en horaires aménagés ou sans accuel du public :
« Heure dv prise du service le matin : entre 8h00 et Sh00 - fin du service entre 12h00 ot
Bhoo
= Haure de prise du service Faprés-midi : entre 13h30 €t 14h00 ~ Pk sfu srirvics entry T

o1 ‘R0 dis Mndl Iu}Qud‘ et entre Ibr o IThiD fo venadrem
Lo pause méri &tre de 45 minytes minimum.

A relson d'un temps de travail de

«  7h4S{ jour du lundi au jeudi
»  6h30 le vendredi

La parmanence (hotaizes du lundi de 17030 & 18h30) est ghlicataltement assurde par
te personnel en charge de Maccueil et ce 'état el

o lgmharares de pltiods: it « Cariculs

ta d ieude @St par arété pu

Elle ext ensuite encienchéc par fa Directrice Gonérale ges Som:-s [FVES
son atsence 1o Directiice Géneraie Adjointe |

Les hagaires sont : 7 heures - 15 heures 30 AVEC Une pause de 4% minutes.
Les aents concernds et qui de et an

hosaires sont : les agents ges sesvices admintratifs, 3 lexception do ceus
du serdce accueil, €13t fivil, Cimetien, qui deviont assurer wr SETVICH
bl

13 Horalres des services de {sf. Ja_iemps de tmvai

. . "

Un planning est fixé par ie Directews des services techniques est annexs au riglemant.

Flusisurs périodes horaires sont planifides, y compris :
> Leshoralres de sdriode dlite « Canisule »

¥ Lareconmissance de canicule wst déciarée par arrétd préfectoral

« FEfle est ensuite enclanchée par l¢ Dlrecuur Génarale Adjpint {DCA)
technique ou le Directeur des Services {DIST) aprés i
auprés du DGA Administratif

v Les horairas sont : 6 heures - 13 haures 30 avec une pausse de 20 minutes
qui doit obligatoirement &tre prise apres 6 heures de travail effectif

v Las agents cancernéssont : les agents des services techniques de
pmxnmnt & lexception du Dlrecuw des services techniques, de la

nplablke et du mag

= ite «
< Duler juin au 3) acat sur
jeudi précédent
v Les horaires sont : 6 heuras - 13 haures 30 avec une pause de 20 minutes
qui doit obligatoirement #tre prise aprés & heures de travail effectf

cision du DST avec délal de prévenance fixé au
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¥ Les agents conceméssont : les agents des servicas techniques de
proximité 3 Tex duj niques, de l

secrétalre-com| e et du magasﬁer
7 En ces Ouigence, & UNMQUernent en ¢as G UIGENCE TSpresfrdl, 10 il
01 %mmﬁ@ﬁgh d-,ﬁmmmmm&%mo 4-DE

Re g fie re{padr, Us{d(shgents dans le respect de 'amplituda
horaire hebdamad

- 5minutes 3 chaque prise de poste,

-10 minutes 3 chaque fin de demi-journde de travail.

Ce temps pourta éue relevé, b fappréciation du chef de servl:e. en cas de situation
particulidre (intempéties, tSche i une grande

Hemires des services rattachés gux

Les agents concernds (agents d'animation, ATSEM, agents d'entretien, multi accueil-}
dolvent se conformer au planning naminatif et annualisé qui leur est ramis par leur
supérieur hiérarchique en début d'annde scolaire.

Homalres dy Multi accusil :

Horalres d'ouverture de la structure :
¢ Lundiau jeudi:7h30-18h15
o Vendredi: 7h30-17h45

Les agents dolvent se conformer au planning nominatif qui leur est remis par leur
supérieur hiérarchiqua. Le temps de travail des agents est organisé de 7hi5 318h15 du
lundi au jeudt, et de 7h15 & 17h4S le vendredL

Pour la bonne marche de |a structurs, les agents doivant aussi se conformer au
réglement interne du Muki accuell.

»Mmumm

e de cani par arrété pi
L Le responsable prend les masures nécessaires aprés en avolr Informé e
DGA Administratif.

Horaires de la madlathagus :

Horzires d'ouverture de [a structure au public {les changements & venlir seront
présentds en Comité technique) :

o Mardi de 15h00 3 18h00

o Marcredi de10h00 518h00

o Vendredide 14h00 3 19h00 S etieuls

o Samedide 9h00 2 1Zh30

Les agents doivent se conformer au planning nominatif qui leur est remis par leur
supérleur Nérarchique. Le temps de travail des agents est orgsnisé du mardi au
samed! ou du jundi au vendredi ca Sh & 15h.

X

Les heures supj sant celles effe au-dela des horalres de travail et
pour des néoessltes de service [réunion, déplacement, ).

La rémunération des heures supplémentaires ne concerne que les fonctionnaires des
catégorles C et B et les agents nan titulaires da droit public de grade équivalent.

Le tarnps de récupération accordé est &gal 4 la durée des travaux supplémentaires
effectues : 1 heure effectude est égale 3 1 heure de récupération.

Pour les heures H une ion est ée comme
suit:
Pour les heures supplémentaires effectudes entre 7 heures st 22 heures :

IHTS des 14 premidres hsures : {traitement brut annuet /1820)} X 1,25
HTS des 11 heures suivantes ; {traitement brut annual / 1820} x127

Pour les heures supplémentalres effectuées entre 22 heures et 7 heures::

IHTS des 14 premigres heures ; {traiternent brut annuel/ 820) x125x 2
IHTS des T heures sulvantes : {traltement brut annuel /1820) x 1,27 x 2

Pour les heures entalres un ou un Jour férié :

IHTS des 14 premidres heures : (traftement brut annuel /1820) x 1,25 + (traitement brut
annuel /1820) x 1,25 x 2/3
1HTS des 1) heures suivantes : {traitemant brut snnuel / 1820} x 1,27 + (traitement bt
annuel [ 1820) x 127 x 2/3

Les majorations de nuit et de dimanche ou Jour f2rl¢ ne se cumaulent pas.

Pour fes agents a temps partiel, le taux horalre est déterminé en divisant le montant
annuel du traltement brut de Fagent par 52 fois la durée réglementsire de sarvice par
semaine.

Pour les agents travaillant a temmps plein, le nombre dheures supplémentalres
{semaine, nuit, dimanche ou jour féné) ne peut excéder 25 heures mensuelles avant
majoration fart & gu décret du 14 jenvier 2002). Toutsfois, ce contingent peut étre
dépassé lorsque des circonstances exceptionnelles le justifient et ce, pour une durée
limitée, sur décision du supérieur hiérarchique qui en informe immédiaternent les
représentants du personne| au comité tachnique compétent.

‘Article 5 : Heures complémentaires
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Les membres du personnel & temps non complet peuvent exceptionnellement étre
amenés a effectuer des heures complémentalres Jusqu's concurrence de 35 heures
hebdemadalres et des heures supplémentaires su-dala.

Lar jon des heures entalres tous les agents (titulaires ot
contractuets) 4 temps nan complet.

Ces heures complémentaires ne sont qu'apras ou accord
préalable du supérieur hidrarchigue, qui décidera :

Pour [a bonne marche de la sum:ture, tes agents dojvent ausst se conformer au
réglemant interna & la médi (cf.Consell icipal du 18 janvier 2017), at veiller
3 le falre respecter par les utilisateurs.

22 La durée hebdomadalre t&gale est de 35 heures. La durée hebdomadaire au sein des
services de Ia vilie &t du CCAS madifie le protocola ARTT du 23 janvier 2002 comme
suit:

i el 37 heures 30 donnant droit & 16 Jours de RTT

« SERVICES TECHNIQUES pour les agents 3 tamps complet

= MEDIATHEQUE

»  MULTIACCUEIL 36 haures 0D donnant drokt 3 € Jours de RTT

pout les agents a temps complat

La durée hebdomadaire du travail effectif, heures supplémentalres comprisas, ne peut
excéder 48 heures oU 44 heures sur une péricde quelcongue de 12 semaines
consécutives.
Le repos hehdomadaire ne peut &tre inférleur & 35 heures y compris le dimanche.
En ion de la fon, aucun temps de travail quotidien ne peut
atteindre 6 haures sans gu'un agent ne bénéficle d'un temps de pause d'une durée
minimale de 2¢ minutes.

WArticle 3 . Tératravall.

k4l ta eollectiviié olganlse e fecours au téistravail tel que défini dans e charte

(1] fon Consell i envig ]

‘Articte 4 : Heures supplémentaires (¢

4)
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Les membres du personnel 3 temps complet peuvent 8tre amenés, 3 titre
exceptionnel, & effectusr des heuras supplémentaires.

Ces heures s\ i ne sont u'aprés ou accord

du teur hli hi dans la limhe de25 heures supplémentairex par
mols {sauf arrété de lautarité territoriale justifiant le motif du dépassement de la
borne), qul déciders :

. sl elies sont récupérées, dans des conditions compatibles avec le bon
fonctionnemant et la continuité du service ;

. Si alles sont ré érées, étant que 3 fvité ® una pra

pour le temps fois, en cas do ité de service, est
laissée au supérieur hiérarchique, qui pourra valider le temps en rémunération,

- Si elles sontrfcupérées, dans des conditions compatlbles avec le bon
fonctionnement et Ja continuité du service ;

- 51 elles sont REmunérées, §tant antandu que |a coilectivité a une préhérence
paour le temps récupéré, Toutefois, en cas de né 1té de seyvice, a5t
lalssée au supérleur hidrarchique, qui pourra valider le temps en rémunération.

 sortles fendant le§ heutes de travail’

Tout retard doit Stre justifié auprés du supérieut higrarchique direct ou 3 défaut, da ta
Direction Générale et récupéré dans la journe. Les retards réitérés non justifiés
peuvent entralner une sanction prévue par les textes réglementalres.

Toute absence non justifide répéiée, sortie anticipée sans motif légmme et
autorisation, feront I'objet d'une Ce cadre s

réserve des dispositions légales qui permettert 3 Vagent de se soustralre & unc
situatian présentant un danger grave etimminent.

Tout agent qul n'a pas accompl son service n'a pas droit & sa rémunération. Clest le
<23 notammaent :

- de lagent en si non couverte par un
certificat meédical: délal de transmlssion 48 heures), congé annuel non
aurorisé,

- del'sgenten gréve,

- del'agent faisant 'objet d'une exclusion temporaire de fonctions.

La retenue pour absence de service fait n'est ni une sanction pécunlaire, ni une
sanction mais P! ¥ d'une régle de camptabﬂué
pubfique qui m'est soumnise 3 aucune est an
shuzatlon de compétence liée et n'a d'autta choix que d' operer cette retenue.

Les sonles pendant les heures de travail doivent &tre exceptionnelles et sont
une délivrée par le supérleur hiérarchique direct ou &
deéfaut, Iz Direction Générale, sauf cas de force majeure ou de danger.

Les rapl du €lus ou doivant, pour des raisons
d'organisation de service, informer le Maire avant de quitter leur poste de travail.

CHAPITRE It : ISPOSITIONS RELATIVES A LASTRUCTURE

‘Arfigle 7 : Utilisation des véhicules da service et frais de déplacements
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Tout dé horsdela fvité {rendez-vous, réunion, staga, congrés, Joumée
elinformation, ..} doit falre Fobjet d'un accord préalable de Tautonté teritorigle. Un
ordre de mission est établl et transmis pour si méme si le ent

n'engendre pas le rembaursement de frals.

Le prim:lpe est Pusage d'un vihicule de service. Le véhicule personnel ne devant étre
utilisé qu'en cas d‘mdusponlblllle d'unvéhu:ule de service ou sl la durée de déplacement.
est avec I ion d'un véhicule. Les agents qul udlisent leur
vénicule persannel pour les besoins du service sur autorisation de Tautorité tarritoriale,
conformément aux dispositions préshablement mentionnées, doivent &tre en rgle
avec lobligation d'assurance. Pour cely, ils doivent souscrire auprés de leur assureur
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une police d'assurance d'extension de garantie « Ltiisation ou wehicule 4 usage

professionnel » garantissal e | f abllité personnella
aux termes des articles Bm, tgtmm;wnsabm&é de la
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Anticle 8 : Remboursernent des frals
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Dés lors que jes agents se déplacent pour les besoins du service, et dans les
condilions susvisées, lls peuvent é&lre des frais i é

1t (si véhicule p ] ion, héb frals de parking)
pour catte utilisation /Ddcret n° 2001654 du 19 julliet 2001 + réglement de formation
e fa ville).

Le paiament ast & Bn fonction du p 1 depuis le 1*janvier de
chaqgue année, el conformément au barémes fixés fSelon arrétds en vigueur).

Article 9 : Infractions/Amendes
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Depuis le Ter janvies 2017, l'article L 121-6 Su Cade de la route impose aux employeurs
propriéteires de véhicules utilisés par leurs agents de révéler Fidentitd du
canducteur avant cammis une infraction rautiérs.

Selon les articles R 121-6 et R130-T1 du Code de ls route introduits par Ie décret n°2016-
1955 du 28 décembre 2016, l £agit de 12 types d'lafractions routiéres constatées par
des ils de contrdle ] [} s, gul portent sur:

Le port de la ceinture de sécurité |
L'usage du téléphone tenu en malin;
L'usage des voles et vées & i ies de B
La circutation sur les bandes d'srriit d'urgance ;

Le respact des distances de s&curité entre les véhlcules |

Le ffr: ; etlach h des lignes conti H

Les signalisatlans imposant Farrét des véhicules ;

Les vitazses maximales autorisées;
Les {ex.:dé

& drote).

La contravention relative a une de ces Infractions, sera donc 3 1a charge de I'agent
identifié pour le déplacement.

Dans Ie cas ol un agent qui participe & une réunion/conférencefformation, est
vetbalisé pour dépassement du temps de stationnement payé, au matif d'un retard
ligala ité de T i le de ramende sera pris en charge
par Is collectivité s lagent peut apporter la preuve du retard.

Les agents intervanant dans les écoles, dont le temps de travall est annualisé, dojvant
impérativement prendre leurs congés sur les périodes de vacances scolaires sauf
it our és de service.

Les congés annuels sont accordés par le maire, aprés visa du responsable du service.
L'autorlté territoriale peut les refuser pour des motlfs tirés des nécessités de service.

Aucun congé ne peut &tre pris sans accord préatabile du hidrarchique direct.

La dernande de congés dolt #re déposée auprés du supérieur hiérarchique au moins
4 Jours avant pour tout congé supérieur 5 2 jours.

Aarticle 12 : Absences pour accident, congés de maladie et congés de maternité/paternité

hral
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£n cas de maladie ou d'accldent, I'agent concemé doil en avertir le responsable de
senvite le plus rapldement possible par tous moyens utites, et lul adresser dans jes 48
heuras un certificat médical

Le conaé de peternité est accordé au pére de Fenfant, ou 3 2 personne qui, sans étra
le pire de enfant, est mariée, pacsée ou vit arsitalemnent avec la mere. Sa durée est
de Tt Jours calendalres maximum an cas de naissance d'un enfant €% de 18 jours

i q encasder il Le congé doit débuter au caurs
des 4 mols suivant [a nalssance de fenfant, ou, s'9gissant du pére, au cours ¢es 4 mois
suivant la fin de I'hospitalization da 'enfant ou la fin du congé postnatat de matemnité,
en cas d’haspitalisation de fenfant ou de décés de fa mare. L'agent peut demander
bénaficler d'un congé d'une durée inférieure A la durée maximum. Le congé n'est pas
fractionnable.

Les Incidences sur les droits 3 congés, les jours RIT {Circwlalre NOR COTBINTEISC et
décret n® 851250 du 26/1Y1985):

Le ternps passé en congé de maladie ordinaire, de longue maladie ou de longue durée
ouvre droit 3 congé annuel. Dans ces trois cas, lagent ne peut prendre son congé
annuel que 5'il a été au préalable reconnu apte a reprendre ses fonctions, En outre, le
droit & congé annuel acquls ay thre d'une année civile en cours ne peutl &tre reporté

sur Fannée sulvante, et n'est accordé 3 {a date d dée par le for
i 2 {a sufte d'un congéd de matadie, que si les
de service le it

Un agent qui n’exerce pas ses fonctions pendant la totafité de la péricde de référance
N2 mois} a droit & un congé annuel dont [a durée est calculée au prorata de la durée
des services accomplis.

Incidence sur le versement des primes de traitement et primes de régime
indemnitaire :

Suppiément familial de traitement (SFT)
Le SFT est versé en intégralité durant toutes les périodes de congé y comprls pendant
les jours de carence.

Nouvelle bonification Indiciaire (NBIj / primes f indemnités de régime indemnitaire
La NBI est versée dans las mémes proportions que le trsitement indiciaire.

Articte 10 : Jours féries
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Un jour de repos tombant un jour f&rié ne donna droit & aucune récupération ni
gratification.

En dehors de la journée de ks féte du 1¥ mai qui est obligatoirement chomée, le
calendrier des jours fériés se ala tr de la Fonction
Publigue fixant, poutr chaque année scolaire, un calendrier des fétes Kgales.

Le Maire propese aux mambres du Comhé technique pour avis selon le calendrier 3
ponts pour Fannée clvife sui avec h i Ces 3journées deviont
atre déduites du drait 3 congés ennuels {sauf Journée de solidarité}, RTT ou
récupération de chaque agent, A l'exception des agents placés en astreinte.

Article T : Congés annuels
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Larticle 1% du décret 851250 du 26 novembra 2005 stipule que tout fonctlonnaire
territorial & droit pour une année de service accompli du 1° janvier au 31 décembre, &
des congés annuels.

Les for quin' pas laurs pendant {a totalité de la période
de référence ont droit 3 des congés dont la durée est calculée 2u prorsta de la durée
des services accomplls,

Les congés sont pris sur ke temps de travail effectif de l'agent.

La date limite de report des congés dus pour une année est fixée 4 la fin du meis de
février de Pannée suivante, ou au pius tard le dernier Jour des vacances scolaires
d'hiver. Un congé non pris ne peut pas donner fisu 3 una indemnité compensatrice.

La droit & congés 1égaux est de 25 jours pour un agent & temps complet, auxqusels
s'ajoutent :

« 2 jours pour congés pris hors périoge tel que prévu au décrel précité: 1 jour
suppiémentaire pour 5, 60u 7 jours et } deuxizme jour supplémentalre au-deld de
B jours posés entre le 1= novembre de I'année N-12u 30 avril de lannée N.

La totalité de ces droits est proratisés pouriesagents d temps non complet ou dtemps
partiel, st/ou n'ayant pas effectud une année de service accompli.

Auxquels s'ajoutent pour las agents 3 temps complet

* 15 jours de congés ARTT pour ks agents & temps complets des services
administratifs [y compris Affaires scolaires), technigues et de la Médiathzque 1125
Jours/mois travaillg,

» 6 Jours de congés ARTT pour les agents & temps complat. du Multi accueil : 050
Jour/mois wravallle,

Chaque année, les services de la collectivité seront fermés | lundi de pentecite et 2
jours ponts fixés par ke Comité technigue. Ces 3 jours devront #tre posés en <ongés
(sauf journée de solidarité), RTT ou récupération,

Conformément sux principes pasés par la Direction Générale de FAdministration et
de I3 Fenetion Publique {DGAFP), Findemnité de fonct de sujétlons et d’experti:
(fFSE} est une prime attachée a l'axsrcice effectif des fonctlons.

Par conséquent, l'agent placé en congé de longue maladie (CLM) ou en congé de
longue durée (CLD] reléeve en matizre d'sbattement des primes et indemnités des
dispositions de ['article 37 du décrat n® B6-442 du 14 mars 1986 qui prévolent qu' « 8y
traitement ou au deml-traltament s'ajoutent les avantages familiaux et [a totalité ou
la monié des ir i d a 1 de celies qul sont attachées &
Pexarcice des fonctions ou qui ont le caraciére de remboursement da frais ».

Aussi, FIFSE ne pourra &lra versée aux Intéressés placés en CLM, CLD ou congé grave
maladie, en application de ces dispositions méme sl le congé pour maladle est
accordé 3 [a sulte d'un accident de service ou de maladie professionnelle. De mEme,
[IFSE ne sera mas versé B un agent qul bénéficie d'une Périade Préparatoire au
Reclassernent {PPR) ou qui ast sanctionné d'une ion ire de i

Lorsque 'agent est place en congé de maladle ordinaire {CMO), accident de service,
maladle professionnelle, FIFSE est malntenue dans las madmes proportions que le
icatian, cetts fois, des dispost de Varticle ler du décret n® 2010-

T ten
997 du 26 aoln 2010,

Article 13: Autorisations d pour éve
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Liste dles Evénements ouvrant droits 3 une autorisation f'absence

3jours pour ta naissance d'un enfant,
5 jours pour ke mariage/PACS d'un agent.
1jour pour le mariage/PACS d'un enfant,
5jours pour e décés du conjoint,
7 jours pour le décks d'un enfant :
o Bgéda moinsde25ans;
o quel gue sait son 5ge, sl ét2it lui-méme parent ;
o d'une personne de moins de 25ans 3 12 charge effective et permanente de
Fagent
5 Jours pour fe déces des pire ou mére,
1 jour prour le décds des grands-parents,
2Jours pour le décks des frére ou soeur,
2jours pour le décks des beaux-parents {pére ou mére du confoint}
1jour pour le décés des beau-frére ou belle-sceur,
2jours ou 4 demi-Journées pour rendez-vous pour l'agent chez un spécialiste,
du droft

est prls au de Févd)

Le congé

8 jours de congé dit = congé de deuil » cumulable avec le congé pour décés d'un
enfant;

o @gédemoins de25ans;

o oudune personne ds moins de 25 ans 3 sa charge effective et permanenta.
Lagent pourra prendre ces 8 jours de fagon i ¢ it
seront détsifiées dans un décrat 3 paraitre) mais il davra prendre ce congé dans un
délai d'un an & compter du décds de Fenfant

fdans des qui



ans le cas d'une absence fi dé une Jopenée su plémemalre est attribuée
rsque le déplacemnent est s E e

regu
133 it a droit & des autorisations d'absance pour soigner un enfant malade ou
;ssurer mamentanément la garde, comme sult {Circulaire n® 1475 du 20 uillat 1982

la gards):

« Temps caraplat (5 jours +1 jour) soit 6 jours d'autorisation d'absence,

«  Tamps partlel 50% (6 jours x S0 %) soit 5,4 arrandis 4 5,5 jours d'autorisation d'absence,
= Temps partiel 80% (6 Jaurs x BO %) soit 4,8 arrondis 3 5 jours d'autorisation d'absence,
«  Temps partiel 50% {6 jours x S0 %) sait 3 jours d'autotisation d'absence

» Temps non comptat [4 jours + 1 jour} sok § Jours d'auterisation d'absence.

L'enfant concerné doit étre figé au maximum de 16 ans, ou &tre en sftuatlon de
handicap guel qua soit son dge.

134 L'autorité territoriale peut refuser une auterisation d'absence pour des motifs tirés des
nécessitds de service.

L isation d' ast sur présentation d'une piéce justificative.

Articie 14 : Autarisation d'absence pour farmation du persennel

) L'ensemble du parsoninel de la callectivité a la de des moyens de
formation en de atation en vigueur, sous résarve de la
continuitd du service (décrotn‘!aaﬁ -573 o'y 29 mal 2008).

Pour es agents & termnps complet, le temps de formation est compris dens le temps de
travail. Pour kes agents 4 temps non compléet, les heures de formation effectuges sur
une Journde non travalllée sont récupéréas.

142  Un plan de formation est mis en place aprés avis du CT,

163 Una isation spéclale d' est ée paur:

» Passerunexamen professionnel: una journée d'absence par journée dexamen
{dpreuves écrites et orales) ;

« Passerunconcours :une journée d' parji ée o (épreuves
écrites et arales).

144  Lesdéplacements doivent faire Pobjet de lutilisation d'un whicule de service. Les frais
Kilométriques générés par Futifisatlon du véhicule personnel sont pris en charge par
Ia collectivhé uniquament si aucun véhicule de service n'est dispenible 2 la date de
cenvocation.

[
L.r

17 Du réunions da parsannel | réquiléres ou excaptlonnelles peuvent étre organisées
de (e, du de service ou & la demande de

I'enssmble <u personnel

Tous les membres du parsonnel concernés sont tenus d'assister & ces réunlons.
172  Les heures da réunions hors temps de travall sont P s une heure
est égale & une heure récupérde.

Article 18 : Usage du marériel de [a eollectivite

181 Tout bre du esttenud en bon état tout le matérie) qul lui
est confié en vue de lexdcution de son travail Le matériel doit &tre rangé aprés
chaque utifisatlan.

182 Le mis & di: ition des agents (téképhone, ordinateur portable,
apparell phcm, -} ne doft pas etre utilisé 3 das fins personnelles, on dehars des

de prétde

183 1l est strictemant interdit de fumer et de vapoter dans les véhicules & usage
professionnel.

184 llestinterditd'emp sans lon des objets app: ala vite. Afa

suite de la cessation de son contrat, I'agent doit, avant de quitter san paste, restituer
tout matériel et document en sa possession appartenant 3 lx collectivié.

185 Droftdla decannaxmn des agents connectés en dehors des heures de bureau (lepcs,
congs, } 1 Afin de mieux respecter les kemps de repos,congsé,
fnrmat[nn, déplacement, mais aussi la vie personnelle et familiale des agents, et
conformément & Farticle 55 de Ia lof du 8 aoiIt 2016 dite « /o Travall», chaque agent
drspose‘u_ndro_ngg_!a_d_@ngm de tous o\mls numériques disponibles dans la

®t mis a sa di T La & appligue depuis le 1% Julllet 2021 une
charte du droit 2 |3 déconnexion.

CHAPITRE |l : DROMTS ET OBLIGATIONS DES FONCTIQNNAIRES

Le fanctionnalre territorial a une misslon de service public qui vise & sanshxre des besoins
d'intérét général, Cela implique qu'il a des deveirs en contrepar ie de
droits i taux. Ces itlons s'appliquent également aux cnnlrucluels, a
Vexception du droit 3 un déroulement de carrigre.

tnscrits dans la lol B3-634 du 13 juillet 1383 portant droits et obligations des fonctionnalres,
ceux-ci ont 616 complétés par la lol 2016-483 du 20 avril 2016 relative a la déontologie et aux
draits et obligations des fonctlonnaires.
Article 19+ Les droits du fonctlonnaire

P ]

11 La liberté d’opinion

fr"@?llf,mf,.aﬁ@?wg!%g}%}m:gygzz Ay3Ehee 04-op

%S  Les frals de déplacement, d'hébergement et de restauration, engagés pour penticiper
& une sesslon de formation organisée par le CHEPT, sont remboursés par fettre-
chéque ou virement bancaire adressé directement au domiclle de fagent par le
CNFPT.

L'agent doit donc i utilisar son
lleu de formation.

personnel pour se rendre au

Pour les formations non dispensées par le CNFPT, ou non prises en charge
(préparation cONCOUTS, .} I8 prise en charge des frais, par fa collectivité, comprend :

«  Le déplacemsnt: indemnitds kilométrigues ou voyage SNCF/RER/RATP aller-
retour en '™ classe {si plus dconomiqua pour la coliectivité), frais de parking,

+ Lhébergement, conformément au décret en vigueur (incluant la chambre et
le petit-déjeuner),

» Larestauration, conformément au décret en vigueur.

mbo ¥ r présentation des justific:

Artigle 15 : Autorisation spéciale d'absence (ASA}

151 Lesautosisation spéciales d'absence pour la partclnation b un Jury d'asslse :
L'agent devant participer 3 une sesslon d'assises en tant que jurd bénéfice, sur
présentation de 5a convacation, d'une autorisation d'absence de droft. Lindemnité
supplémentaire de séance peut 8tre dédulte de sa rémunération sachant que le
traltement est maintenu pendsnt la session.

1’2 X

Les agents dasignés par leur dicale sont de bénéficier
d'ASA pour particlper 3 des congrés, néunkms statutalres des organismes directeurs
d organlsallons syndicales d'un autre niveau que les congrés, réunions des
organismes directeurs des unlons, fédérations ou canfédérations de syndicats ou
congrés ou | des des organisations syndicales
internaticnates.

Sur présentation d'une convocation, ik doivent faire une demande, dans un délai d'au
moln: 3 Jours avant la date d' absence L'administration est tenue, dans [a Hmite du

cor Fau en lal d'un matif s’y opt et quidoit
Etre tiré des necesmté.s du service.
Le crédit de temps syndical est calculé pi au nombne d

inserits sur la liste &lectorale du Comité techmque {€T). Une heure d'ASA pour 1000
heures de travail accompli par les électeurs au CT.

‘Article 16 _";F.anhéaﬁ.iifa;fﬁd\l Rge.

161 o estmisd [a
par 'ensemble du parsonnel.

du personnel dans un lieu fréquenté

Ce pannesu regait toutes ks Informations, notes de services et documents de
référence (reglement Intérieur, consignes de sécurité, compte rendu CT, CHSCT, avis
de concours/examens, ) destinés au personnel.

« Aucune distinction ne peut &tre falte entre les fonctionnaires en raison de leurs opinions

politiques, ou de leur origine, de leur orientation
saxuelle, de leur 4ge, de leur patronyme, de leur état de santé, de leur apparence physique.
de leur b icap ou da leur 3pp y aude leur non. , Vraie au Sup)|

4 une ethnie ou une race » fart 6alinéa ¥ de fa foln® 83—54 du le-ll”et 79&?).
12  Ledroit syndical

Le drelt syndical Sexerce dans (e cadre de Ferticle 100 de 1a fol n° 84-53 du 26 Janvier 1984, du
décret n® 85-397 du 3 avril 1985 et de ks circulalre du 25 navernbre 1985 relative & Fexercice du
drolt syndical dans |z fonction publique territoriale.

123 Ledroltde gréve

Hl s'exerce dans ke cadre des lols qul le réglementent.

Tout agent a le droit de cesser de manidre concertée le traveill pour 1a défense d'intéréts
prafessiennels.

L'exercice du drolt de gréve implique une retanue sur la rémunération de Fagent gréviste 3
hauteur de la durée de Finterruption de travall, laguelle ne saurait &tre considérée comme
Inférieure 3 une heure.

La retenue porte sur la traitement Indiclaire alnsl que sur les primes et Indemnités.

Les jours de gréve ne peuvent en aucun cas étre considérés comme des jours de congds, ni

ne p: &tre comp par des ns,

1.4  Ledroit a participation

Le fonctlonnalre peut exercer son droit & icipation dans les i s 1 CAP
auprizs du Centre de gestion de la Charente, CT et CHSCT aupris de la collectivité, groupe de
travail, ..

195  Ledroit i la protection Juridique

« La collectivité publique est tenue de protéger les fonctionnaires contre les menaces,
violences, voles de falt, Injures, diffamations ou outrages dont Ils pourraient &tre victimes &
Joceasion de leurs fonctions, et de réparer ke cas échéant, le préjudice quien est résulté » fart.
de la jo} n° 83-634 du 13 julllet 1983).

Dé is, depuls fa lol de cette pi fon peut aussi s'éter asa famille. La
callectivité prend en chargela répalztwn du préjudice subi, les frais de precédures et facilite
lea démarches pour e ire et sa famllle.

196 Ledwitala ion contre le h L dans les ions de trovail

Les agi ifiés de 2 sexuel et meoral sont cond; és sur

les plans disciplinaire et pénal fart 6 ter, art. § quinquies de /o lof n® 83-534 du 13 juillet 1983
modifide art. 222-33-2 du code pénai).

187  Ledroit d’acces A son dossier individuel
Toutfonctionnalre adraltd:

*  Lacommunication cbligatoire de son daossier individuel dans le cadre d'une procédure
distiplinaire,

-7
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L'accks & son dossier individuel sur [a base de l'an.:g & He .al E n! ’!33 :L v jll.ll =1 |

;:9 ¢ Q(Er%it—l{:a :Et%: m%ﬁeﬂwgﬁfm du code de fa santé publique.

oo
co
suppiément familial de traltement fart 70 3 12 du décret du 24 octobre 1985), une rouvelle
bonification Indicialie {Lof n*51-73 du 18 janvier 1951 modifiée et décrets 2006-779 et 2006-780
du 3 fuifter 2006).

Le régime Indemnitaire est lui institué par Ja délibération du 2017 e
pour la mise en cauvre du Régime indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions,
de PExpertise et de [Engagement p i { 1-Un annue] est atibué &

chague agent par arrété individuel
129  Ledroit 3 un déroulemnent de carridne

Le fonctionneire a vocation 3 occuper un ensemble d'emplols tout au fong de sa carrigre. La

carrigre posséde un caractére évolutif comprenant des avancements, des promotions, des

changements de position et des mutations dans d'autres collectivités, Les changements da
it etlas aia demande des 2gents.

Certains &léments du déroulement de carriére, tel que 'avancement d'échelon, constituent
un droit

autres gl 3 13 rorm i e,
Pour la ion interne ise & quotas, selon les cadres d'amplois at les

filieres, qui contingentent je passzge d'un cadre d'emnplois 3 cehui immédiatement supérieur,
'autorité territoriale propase las agents promouvables.

Lrévolution de |a carriére feit f'objet d'un arrétd notifié 3 fintéressé pour:

- Lavancement d'écheton;
L

- de grade sur décision de lautorité e
- La promation interne sur décision du Président du Centre de gestion de fa Charente
{i sur liste of ot ination par Mautorité itorlal
Les droits inscrits dans |a lof de déontologie

1930 Des agents référents pour accompagner fagent

Le référent déontologue est chargs d'aider le f i H ses
déontologiques en lui donnant des conseils. Tout fonctionnaire a e droit d'étre accompagné
d'un référent déontologue. Ce référant assiste sussi les militairas et leur higrarchle pour
déterminar les conflits dintéréts

La loide cette ion, en i i que doré: 1, il est Interdit
au ire de créer ou de reprendre une prise donnant fieu 3 immatriculation au
registre du commerce et des socié1és ou au répertoire des métlers A sffiliation au régime
prévy 3 l'article L 133-6-8 du code de la sécurité, $71 occupe un emplol & tamps complet et
qu'll exerce ses fonctions 3 temps plein. En revanche, les agents 3 temps partiel peuvent
cumular un emploi permanent & temps complet avec un ou plusisurs aulras emplols
permanents & temps complet.

Le eumul d'un empioi 3 temps complet avec un ou plusieurs empiols 3 temps non complet
reste en revanche possible sous réserve de respecter fa durée totale de service prévue 3
Tarticle 8 du décret n® 91-298 du 20/03/1991 (115 % d'un temps complet).

Les dispasitions mettent ains! fin 3 ke possibliité pour les agents 3 temps complet de créer ou
de reprendre une entreprise (phss de cumul possible d'un emploi exercé d temps complet
avec une création ou une reprise d'entreprise).

U'svis de |a commission de déantologle peut, dans des cas déterminds, &tre requis.

203 L' ) de secred, da di de réserve et de neutralité

poyr les faits. | ou
de lewrs fonctlons et au

nt ils sant déposilaires
ou financler relatives &

Les sontienusdfa
documents dontils ont eu 1

te secret pi est i i levé dans les circonstances subvantes :
dénonciation de crimes au délits, sévices et privations infigés & un mineur de moins de 15
ans.

Le fonctionnaire se doit de respecter una certaine tenue dans les opinions qu'il exprima en
public, particuliérement dans Fexercice de ses fonctions. L'obligation de réserve constitua la
coroltaire de Is liberté d'opinion.

La fonctionnaire doit &tre neutre dans Ia manitre d’accomplir ses fonctions et impartial &
f'égard des usagess du sarvice public.

20.4 Lobligation de non-ingérence

Un fonctionnaire ne peut avoir des intéréts dans una entreprise qul est en relation avec sa
collectivité.

205 L'obiigation de satisfaire aux demandes d'infarmatien du public

Toute personne a droit 3 car ion des non nominatifs 3
condition quiils existent et qu'lls solent achevés [lof n° 78-753 du 17 juitiet 1978).

206 U o

Le doitse auxi ds sen awtorité hiérarchique sauf dans le
cas ol Fordre donné esL manifestement lliégal et de nature 3 comprometire gravement un
Intérét public.

e o B S S A 4

18N Une protectian pour les lancaurs d'slerte

Un lanceur dalerte, est une personne gui vaut mettre fin 3 une action ilégale ou lrréguliére
en interpelant las pouvoirs en place ou an suscitant une prise de conscience. Jusguialors, la
pratection des lanceurs d'alerte dans la ion publique ne it que ba dé Fatk
des crimes et délits, elle conceme aussi désarmats les conflits dintérets, L'agent public ne
peut pas Gtre sanctionné pour avoir dénoncé de bonne fol un conflit d'intérdts, En outre,
aucune mesure qui viendrait freiner sa carritre ne peut étre prise contre lul

Cette protection s'étend désormais aux militaires. Aucune forme de sanction ne peut &re
prise cantre un mifitaire qui, de bonne fol, 3 témolkané de faits constitutifs d'un délit, d'un
crime ov d'un possible confiit dintéréts.

1912 Encourager la représentation équilibrée des femmes et des hommes

La commission de déontalogie da [a fonction publique est un organe paritaire. D'autre part,
s |istes de d aux P ionnelles sont Jd'un nornbre de
fernmes et d'hommes correspondant 3 Is part de femmes et d'hommes inscritessurka liste
dlectorale. Les consells supérieurs et le consell commun de la fonction publique sont
également soumis aux régles de la représentation quilibrée des femmes et des hommes.

1213 Une clarification de la situation des contractuels

Les contractuels sont désarmals soumis aux mémes drolts et obligations que les
fonctionnzires.

Articles 20 : Les chligations du fonctionnaire
Les obfigations Inscrites dans le statut

201 L'obligation de servir

confites,
Pendant Ie temps de travail, les apents ne pauvent an aucun cas Ni S0US 3UCUn prétexte

- Etre chargés ou se livrer 4 unm occupation dtrangdre au service,

. Quitter teur poste de travail sans autorisation préalable du responsable de service,

. Retevoir das visiteurs personnels, donner des appels téléphoniques personnels sans
isath du ble de service.

202  L'obligation de nan-cumul d'acUvités et de rémunération

Le i i T & de son activité professionnelis aux tiches quilui sont
confiées. Il na peut axercer, 3 titre professionnel, une activité privée lucrative de quelle que
nature que ce soit saus réserve des dérogations prévues aux articles 25 septies.

Le non-respect des dispositions qul sulvent: les interdictions de cumu), fexercice d'una
activité Interdite, _, outre &d i e
reversement des sommes pergues 3u tire des activités Interdites, par vole da retenue surle
traitement.
Les it ives au cumul d'activités sent & pp
de cabinet das auterités territoriales.

t d

207 (atenua

Le fonctionnaire doit avoir une tenue convenable.

Sises e né I doit se € aux di

Téquip dep individuelle (EPI} mis 3 sa disposition,
Les agents qui ne sont pas soumis 4 fabligation de porter des EP| sont autorisés 3 portar des
wvatements adaptds  la salson, dans la fimite d'une tenve correcte.

réglementaires en portant

1) dait respecter interdiction de fumer et de vapoter dans tous lieux publics et/au espaces
professionnels réservés aux agents (salle de pause, bureaux, ataliers, véhicules de service et
véhicules professiannels, _).

Les 15 Inscrites dons [a loi de .

208 Des valeurs respectées par tous les fonctlonnalres

Le fc exerce ses foncth avec dignits, impartislité, intégrité et probité. Il dolt
aussl faire p o it at le principe de laicité,

205 Empécher les « parachutes dorés »

Un fonctionnaire part! travailler sous contrat comme cadre dirigeant dans un organisme
publle ou dans une entreprise privie béndficiant de concours public, et qui réintdgre la
fonctien publique ne peut bénéficier dindemnités autres gue celles lides 3 ses congés payés.

Article 21: Le droft disciplinaire

211 Le pouvoir disciplinpire appartient 3 f'autorité territoriale gui paut, dans Iz raspect de
1a procédure disciplinaire, d'une maniére discrétionnalre, sanctionner un agent ayant
commis un falt consttutlf d'une faute et ce de manidre proportionnée au wi de la
gravité dudit Tait (2rt. 89 et suivants de I3 loi n° 84-53 0u 26 Janvier 1964 et son décrer
n® 69677 du 18 septembre 1989).

Les sanctlons, aux i ires, sont en quatre groupes (ot 89
susvisé) et aucune autre sanction ne peut &tre prise. Les sanctians du 1% groupe ne
nécessitent pas 13 réunion du conseil de discipline cantrairement aux 2°, 3* et 4°

graupes:

s T groupe : avertissement, blsme, exclusion temporaire da fonctions pour une durée
raxlmale de trois jours,

= 2*groupe:ab d'échelon, P de potr une durée
de quatre 3 quinze Jours,
= Z*groupe; ion, de fonctions pour une durée de seize

jours 3 deux ans,
»  4*groupe:mise 3 la retraite d'office, révocation,

Ls collectivité releve, pour les sanctions des groupes 2 3 4, du Conseil de discipline
(CD) auprés du Centse de gestion de 1a fonction de la Charente. Le CD érnet un avis
Gui ne lie pas Pautorité territoriale. Dans le cas oil rautorité tercitoriale prend une
décision contraire 5 l'avis du €D, celle~ci dolt &tre argumentée.



bz sanctions applicables au: fairegcont &nu, 3 Jarticle & du décrat n® 92-
¥4 du & novembre 1992 e\wap @ ST Varticle 36 du
porer 0’80 145 gy 15 tiviigr 1985,

v=.

S e 000
dsfans X ve de la réalité, de la nature et de

Pour tes régles retatives & Ihygigne et 3 la sécurite se référer:

v Au registre d'hygidne et sécurité,
»  Audocumani unigue ; évaluation des risques professionnels

Les agents chargés de |a mise en ceuvre des régles d'hygiéne at de sécurité (Assistant de

g at les du | au Comité d' Hygltne, de Séeurité et des
Conditens de Travall [CHSCT) sont  Ia di: de tout le qui peut avoir &
signaler des anomalies, ou abtenir des informations.

iArticle 22 Alcool et stupéfiants sur le lieu de travail

221  Légisiation: Aucune bolsson alcoollsde autre que Y vin, [a bizre, le cidre et le poiré
n'est autorisée sur le liau de travail (Art. 4228 -20 du Code du travail).

Ainsi, [l estinterdit 3 touts de ot 3 tout chef de service
ou personne pyant autorité sur les agenrs. de kisser introduire ou de lalsser distrisuer
dans les locaux. pour &tre consommées par te personnel, toutas boissans sicoclisées
autres que Je vin, b bigre, lo cidre et le poiré. Cependant, I'intreduction de ces alcools

nexclt pas une faute de Fagent qul se trouveralt en #tat d'ébrkité aprés
consommation.

Lintroduction par un agent de boissons autorisées, ci-lessus énumérées, pour une
oceasion {anniversaire, promonon départ 3 la retraite, .), dolt faire F'objet d'une
écrite o suprds du supérisur hiérarchique,

Conformément 2 l'article R.4228-2) du Code du travail -llestlnterd/rde lak:enmtm
ou sdigimer dans fes lieux de travall des, en #i ala
fonctlon publique territorkale pal renvol prévu & Fankle 'IOS~'I dela lol n*84-53 aDans

les services des és 3 l'article 2, les régles
applicables an matiére d‘hygién- et de sécurité sunt :elles déﬁnlﬁ par les IMes ler 3
Vde ja quatri2me partle du code du travail et par les dés paurlaur

ainsi que par larticle L 717-2 du code rural et de la péche marinme. Catte interdiction
crée des obligations 3 (2 charge de tout agent et en particulier des supérieurs
higrarchiques, qui peuvent voir leur responsatilité pénale ou disciplinsire engagée &

e titre.
Par alueurs, érre en état d ébﬂété sur le lieu de uavan <constitue une faute susceptible
d°stre g de p {articles
2]
i 4

225 Dé ination das habilitées 3 fajre i AD ou un test

Sousla dition d'une

» LeDi des Services
s Le Directeur das ressourcas humaings,
= Le Policier municipal.

larticle 23 Nauyelas dispositions riglementair
Toute di fon ré & venlr s*

aux agents.

modifi et pi en Comitd Social Terntorial e 15 avel] 2024 - adopté
B funanimité des membres présents.
Délibération du Consefl municipal du 29 avril 2024,

L4121 et sulvants du Code du travall), Pemployeur ast tenu 3 una obligation do
sécuritd 3 fégard de ses agants en matiére de pf y des risques

Larticle L4122-1 du méme code précise en autre gu'dl] incombe & chaque lravalllnur
de prendre soin, en fanction de sa formation et selon ses passibilités, de sa santé et de
sa sécurlté alnst que de celles des autres personnes concernées par s8s actes ou ses
omissions au travail».

Bour des ralsons de sécurité, tout agent qui
un coflégue dait le signaler au hidrarchique ditect de I’agem concerné (Article L. 4\31-
1du Code du travsll),

222 Les procédures b metireen ceyvre §

Le supérleur hiérarchique Informe Fagent qu'il ne lui semble pas apte & assurer son
service, [ul rappel les consignes de sécurité et [a loi concemnant linterdiction de
présenter un état dvresse sur son Heu de travall. Le supérleur dolt £gelement
informer l'agent de | sujte de {2 procédure :

- si fagent ost violent, il est préfénable de faire intervenir ies forces de Fardre,

-si Fagent reconnaht quiil n'est pas en état de travalllor et accepte de quitter 5on poste
momentanément, un rapport doit &tre rédigé par le supérisur et signé par lagent.

L'agent est alors raccompagné & son si une peut le
prendre en charge ason arrvvée) parun ders habll(lé
-=i fagant ne pas soni 7Y ] et refuse de quitter son poste, [

conviendra de sulvre k procédure talle qu'elle est définle cl-aprés.
223 Lista des postes dangereux:

Conduite de véhicules
ifisation de oude ines dar
Travail en hauteur
Travalisura volrle
Conduite de vihicules, notamment avec transport de personnes
Travail exposant & un risque de noyade
Port g'armes
Fonctions fiées 3 une catéporle d'usagers particullére {enfants, personnes agées,
personnes handlcapées, .)
Travailisolé

Cette liste n'est pas exhaustive, le danger peut concerner Pagent lui-mime, des collégues ou
des tiers comme les usagers du sarvice pubfic
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29 29 2] 28 23 AVRIL 2024 02 MA| 2024

L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf awril 3 dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convoqué en
session ordinaire, s'est réuni au nombre prescrit par Ia loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Eraient présents: M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-re-s Municipaux-ales.

Absents excuseés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M.Alain CHAUME, Mme Agneés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-ére-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT 2 M. VERRIERE, Mme ZIAD 3 Mme THOMAS, M, ALBERT & M. CHOPINET, M. CHAUME & M. P DELAGE,
Mrme ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD a M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT @ M. PERONNET,
Mme ALLARD a M. J DELAGE, M. BEINCHET & M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.

Objet de 1a Délibération,
AVIS DE LA COMMUNE SUR LE PROJET DE PLAN PARTENARIAL DE GESTION DE LA

DEMANDE ET D'INFORMATION DES DEMANDEURS

Exposé :

« Par délibération n°119 du conseil communautaire du 7 juillet 2022, GrandAngouléme a lance les
travaux d'élaboration de son Plan Partenarial de Gestion de la Demande et d’Information des
Demandeurs (PPGDID) de logements sociaux pour la période 2024-2029.

Ce projet de plan a regu un avis favorable le 8 février 2024 lors de la Conférence Intercommunale
du Logement (CIL), instance partenariale de la politique de I'habitat, coprésidée par le Président de
GrandAngouléme et la Préféte de Département.

Conformément a larticle L 441-2-8 du Code de la Construction et de I'Habitat (CCH), il revient
ensuite aux communes de se positionner sur ce document stratégique et d'émettre un avis dans
un délai de 2 mois & compter de sa réception.

Avec pour enjeu d'améliorer le parcours du demandeur, le Plan Partenarial de Gestion de la
Demande et d'Information des Demandeurs définit les orientations et les actions destinées a:

Délivrer une information compléte et homogéne aux demandeurs
Apporter plus de transparence et d'équité dans le processus d’attributions
Proposer un service de qualité & destination des demandeurs

Coordonner l'intervention des acteurs pour harmoniser les pratiques

NI NI

Apras un an de travail partenarial, associant les communes et les acteurs du logement, le plan pour
la période 2024-2029 a été construit autour de 4 volets et 11 actions:

Volet 1: satisfaire le droit a l'information

Volet 2: assurer la gestion partagée de la demande

Volet 3 : mettre en place la cotation de la demande

Volet 4 : examiner les ménages en difficulté et les demandes de mutation



Les communes sont tout particuli@rement concernées par la mise en place de deux nouveaux
outils :

En tadthLBmelﬁedd:pmnmlte des habitants, par le service d'information et d'accueil des
y 3 wib). 1l doit garantir et harmoniser l'information
@ %’ég%%%%%%é%&éﬂén s faux.

d'Attribution de Logements et d'Examen de

016- 21é
En tant que membre des Commissions
la cotation de la demande de logement social.

Recu

‘.lq- DL TS LU L e L LJUIE T T TR AT "\.-.l"'! L] "!

Elle doit &tre un outil d’aide a la décision pour I'attribution des logements.
Monsieur le maire propose au conseil municipal de bien vouloir :

e EMETTRE un avis favorable sur le projet de Plan Partenarial de Gestion de la Demande et
d'Information des Demandeurs de GrandAngouléme,

¢ ENGAGER la commune 3 mettre en ceuvre les moyens nécessaires et relevant de ses
compétences.

La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie e 22 avril 2024, a examiné le
dossier. »

libéré :
Vu le Code général des collectivités territoriales,
vu le Code de la construction et de I'habitation,

Vu la délib&ration n°N9 du conseil communautaire du 7 juillet 2022, engageant la procédure
d'élaboration du Plan Partenarial de Gestion de la Demande et d'Information des Demandeurs,

Vu I"avis favorable en bureau communautaire du 7 décembre 2023,
Vu I'avis favorable de la Conférence Intercommunale du Logement du 8 février 2024.
Le Conseil Municipal, & Funanimité, :

» émet un avis favorable sur le projet de Plan Partenarial de Gestion de la Demande et
d'Information des Demandeurs de GrandAngouléme,

» engage la commune 3 mettre en ceuvre les moyens nécessaires et relevant de ses
compétences.
Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR TOUVRE,f@ 30 avril 2024.

l, S /

—

Acte rendu exécutoire
Aprés dépét en Préfecture

Iée mﬂ"g;tlon (!-U %ﬂ'gfltcatlon

Du.. BZMA

Pour le Malre- a
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REPUBLIOUE ERANCAISE EXTRAIT DU REGISTRE

DEPARTEMENT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DELACHAREAVE prefecture DE LAEOMMUNE DE R TOUVRE
016-211602917-20240429-CM_29042024_06-DE -
Recu le 02/05/2024 :FANCE 29 AVRIL 2024

Nombre de | Nombre de | Nombre de | Nombre de
Conseillers | Conseillers | Conseillers | Conseillers

Municipaux | Municipaux | Municipaux | Municipaux

en exercice présents votants DATE DE CONVOCATION | DATE D'AFFICHAGE

29 29 8 28 23 AVRIL 2024 02 MAI 2024

L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril 3 dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convoqué en
session ordinaire, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

j + M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chanta! THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M, Yves MERINE, Conseiller-&re-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnas ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-&re-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT & M. VERRIERE, Mme ZIAD 3 Mme THOMAS, M. ALBERT a M. CHOPINET, M. CHAUME a M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD & M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT & M. PERONNET,
Mme ALLARD 3 M. 1 DELAGE, M. BEINCHET & M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.

Objet de |a Délibération.

RENATURATION DE LA COUR DE LA MATERNELLE CENTRE : DEMANDES DE
SUBVENTIONS

Exposé :
« Monsieur le maire indique gue la commune a lancé en 2022 un budget participatif permettant
aux Ruellois de proposer des projets sur leur commune. Le projet reteny, présenté par des parents

d'éleves de I'école maternelle Centre concernait la restructuration de la cour de récréation pour
une « cour renaturée, créative et non genrée ».

Monsieur le maire précise que le bureau de paysage «Interscene 3.0» a été retenu pour la
conception du projet, et que celui-ci a été co-construit avec 'équipe enseignante, les parents
d'éléves et les agentes de la commune.

Les travaux consistent & désimperméabiliser la cour, réaliser une meilleure gestion des eaux de
ruissellement, augmenter les surfaces plantées et mettre en place un mobilier non genré pour
favoriser le mieux vivre ensemble.

Monsieur le maire rajoute que les travaux auront lieu pendant les vacances d'été 2024, et les
plantations a 'automne.

Monsieur le maire informe que les travaux de la « cour renaturée, créative et non genrée » sont
éligibles aux subventions « Fonds vert » et du département via le dispositif « Soutien a linitiative
locale ».

Le cout global de l'opération au 11/04/2024 d’'un montant de 97 390,00 € HT est décomposé de la
facon suivante:

- Maitrise d'ceuvre : 7 750,00 € HT
- Travaux: 83 000,00 € HT
- Aléas 8% :6 640,00 € HT

Le plan de financement est |le suivant:



- Maitre d’Ouvrage : Commune de RUELLE SUR TOUVRE
- Projet présenté : TRAVAUX POUR UNE « COUR RENATUREE, CREATIVE ET NON GENREE »

AR Prefecture
-Sf@-‘ﬁﬁ‘é@ﬁﬁ%ﬂ?ﬁi’@?ﬁ-ﬁ_’? éé‘zi‘é%'ﬂ'ix:_o 6-DE
Recu le (2/05/2024 -
‘ MONTANT SUBVENTION
DE LA DEPENSE
ORIGINE SUBVENTIONNABLE | POURCENTAGE
| €HT -

N Escomptée
ETAT _ LE FONDS VERT
Renaturation des villes et 97 380,00 € 35% 34 086,50€
des villages

| DEPARTEMENT
Soutien a l'initiative locale 70000,00€ 35% 24500,00€
AUTOFINANCEMENT : ‘
38 803,50 €
FONDS PROPRES !
TOTAL ] 97 390,00 € HT

Aussi, Monsieur le Maire propose a l'assemblée :

- De valider le cout de l'opération et le plan de financement proposé ;

- De solliciter, a ce titre, toute subvention mobilisable et participations auprés de tout
organisme public (Etat, Région, Département, Agence de I'eau, CDC biodiversité, Europe..)

- De signer la charte Charente 2030 du Département,

- De l'autoriser a signer tout document relatif 3 ces demandes de subvention.

La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a examing le
dossier. »

Délibéré :

Le Conseil Municipal, & 'unanimité, :

valide le cofit de I'opération et le plan de financement proposé ;

- Décide de solliciter, 2 ce titre, toute subvention mobilisable et participations auprés de tout
organisme public (Etat, Région, Département, Agence de I'eau, CDC biodiversité, Europe..)
Autorise Monsieur le maire 3 signer la charte Charente 2030 du Département,

Autorise Monsieur le maire a signer tout document relatif & ces demandes de subvention.

Acte rendu exécutoire
Aprés depot en Préfecture

'é: ;;J%"i.z;tlon ou gggflfcatlon

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR TOUVRE, le 30 avril 2024.

Le Maile

s
Chare e

Qrohn COUTARD




REPUBLIQUE FRANCAISE EXTRAIT DU.REGISTRE

DEPARTEMENT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DELACHARARE Prefecture DE LAEOMMUNE DE RUELL OuVv
ook

016-211602917-20240429-CM_25042024_07-DE
Recu le 02/05/2024 -

SEANCE 29 AVRIL 2024

Nombre de | Nombre de | Nombre de | Nembre de
Conseillers | Conseillers | Conseillers | Conseillers

Municipaux | Municipaux | Municipaux | Municipaux

en exercice présents votants DATE DE CONVOCATION DATE D'AFFICHAGE

22 29 18 28 23 AVRIL 2024 02 MAI 2024

L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril 3 dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convoqué en
session ordinaire, s'est réuni au hombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses s€ances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

i : M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-gre-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-ére-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs: M. DUPONT & M. VERRIERE, Mme ZIAD 3 Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHOPRINET, M. CHAUME 4 M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE & Mme DEZIER, M. ROUZAUD a M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT & M. PERONNET,
Mme ALLARD 3 M. J DELAGE, M. BEINCHET & M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommeé secrétaire de séance.

Obijet de Ja Délibération.
TRAVAUX DEUXIEME TRANCHE DE LA REQUALIFICATION DU QUARTIER DE VILLEMENT :

DEMANDES DE SUBVENTION _MISE A JOUR DU PLAN DE FINANCEMENT
Exposé :

« Monsieur le maire rappelle que le conseil municipal a validé, par délibération en date
du 13/12/2023, le lancement des phases 3 et 4 du projet de requalification du quartier de
Villement ainsi que son plan de financement.

Monsieur le maire informe que de nouvelles possibilités de subventions sont apparues
depuis le début de l'année 2024. L'agence de l'eau Adour Garonne pourrait
subventionner ce projet dans le cadre du dispositif « Mise en ceuvre de techniques de
gestion intégrée des eaux pluviales en domaine public »

Monsieur le maire indique gu'il convient de mettre a jour le plan de financement afin de
solliciter cette subvention.

Le plan de financement est le suivant:
- Maitre d'Ouvrage : Commune de RUELLE SUR TOUVRE
- Projet présenté : REQUALIFICATION DU QUARTIER DE VILLEMENT_ TRAVAUX
TRANCHE 2
- Colt total : 978 000 € HT (1173 600 € TTC)

Le tableau de financement est le suivant :
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MONTANT SUBVENTION
POURCENTAGE

Escomptée

ETAT _LE FONDS VERT

Renaturation des villes
| et des villages

978 000,00 €

DEPARTEMENT
Phase 3
Valorisation,
| embellissement et
aménagement des
espaces publics

78 282,00 €

35% 342300,00€

45% 35226,00 €

DEPARTEMENT
Phase 4
Valorisation,
embellissement et
aménagement des
espaces publics

153 000,00 €

45% 68 850,00 €

AGENCE DE L'EAU
ADOUR GARONNE
Mise en ceuvre de
technigques de gestion
intégrée des eaux
pluviales en domaine
public
AUTOFINANCEMENT :

 FONDS PROPRES

272748,00 €

50% ' 136 374,00 €

395 250,00€

TOTAL

978 000,00 € HT

Aussi, Monsieur le Maire propose a I'assemblée:

- De valider le nouveau plan de financement proposé ;
- De solliciter, & ce titre, toute subvention mobilisable et participations auprés de
tout organisme public (Etat, Région, Département, Agence de l'eau, CDC

biodiversité, Europe...)

- De signer la charte Charente 2030 du Département,
- De l'autoriser a signer tout document relatif 8 ces demandes de subventions.

La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a

examiné le dossier. »




AR Prefecture

016-21 Matidedenouveau plarvdefinanceme it proposé ;
Recu 1y8Rida/dd%<blliciter, a ce titre, toute s§bvention mobilisable et participations auprés
;. i ion, Département, Agence de l'eau, CDC

biodiversité, Europe...)

- Autorise Monsieur le maire a signer la charte Charente 2030 du Département,

- Autorise Monsieur le maire a signer tout document relatif 3 ces demandes de
subventions.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR TOUVRE, I€30 avril 2024.

Le Mairjg ’; /

Acte rendu exécutoire

Aprés dépdt en Préfecture
Le ... 2 ' zgz )
Et publication ou notification

it AL 202
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Nombre de | Nombre de | Nombre de | Nombre de
Conseillers | Conseillers | Conseillers | Conseillers

Municipaux | Municipaux | Municipaux | Municipaux

en exercice | présents votants DATE DE CONVOCATION DATE D'AFFICHAGE

29 29 18 28 23 AVRIL 2024 02 MAI 2024

L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril 2 dix-huit heures, le Consell Municipal de cette commune, convogqué en
session ordinaire, s’est réuni au nombre prescrit par Ia lo, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Etajent présents: M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-&re-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-gre-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Censeiller municipal.

Pouvpirs : M. DUPONT & M. VERRIERE, Mme ZIAD & Mme THOMAS, M. ALBERT & M, CHOPINET, M. CHAUME a M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD a M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT 3 M. PERONNET,
Mme ALLARD 2 M.J DELAGE, M. BEINCHET & M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a €té nommé secrétaire de séance.

Objet de |a Délibération.

AMENAGEMENT DU PARKING DE LA CITE SCOLAIRE DE PUYGUILLEN - CONVENTION DE
TRANSFERT TEMPORAIRE DE MAITRISE D'OUVRAGE (TTMO).

Exposé:

« Monsieur le maire indique que le GrandAngouléme, la Commune, le Département et la Région,
ont ceuvré ensemble, & la mise au point d'un projet d'aménagement de sécurité du parking de la
cité scolalre de Puyguillen.

Une phase test, mise en place a l'automne 2022, a permis de s'assurer de l'adéquation entre ce
projet et les besoins de réduction des conflits d'usage.

Ce projet consiste en:

- Laséparation physique des flux de circulation (piéton, vélos, bus, automobiles) ;

- La sécurisation des modes de déplacements actifs par création de trottoirs, de zones de
traversées piétonnes et de cheminements cycliste sécurisés ;

- La réfection totale des chaussées et trottoirs.

Aprés 1 an et % de test, de concertation et d’adaptations, le projet est désormais abouti et fait
CONsSensus.

Chacune des 4 collectivités, parties prenantes du projet, participera financierement a cette
opération en fonction de ses domaines de compétences et de ses réglements internes de
financement.

GrandAngouléme assurera la Maitrise d'Ouvrage totale de cette opération. A ce titre, et en tant que
financeur majeur, Grand Angouléme recherchera et accomplira toutes démarches nécessaires a
'obtention de subventions a son bénéfice.

GrandAngouléme percevra les participations du Département, de la Région et de la commune,
sous la forme de fonds de concours, et suivant le plan de financement ci-dessous.



Afin de concrétiser ces points, il convient d'établir une convention de Transfert Temporaire de
Maitrise d'ouvrage, de la commune, au profit de GrandAngoul&me (en annexe).

Le plan de fingrcepeaFRiévisigenel de I'opératior] est le suivant :
016~ 334102 BB TRRIAR4 el ARG TR 8 1F

Recgu le

< Projet présenté : Aménagement du parking|

EARIT Tl el o TraNrarTer P L LT PT I I E L L Lol

e |a cité scolaire de Puyguillen

i Participation aux

Origine | travaux (HT)
GRANDANGOULEME
{part travaux) 240000 €
GRANDANGOULEME 30000 & |
(part équipements}
N |
DEPARTEMENT
: 60 000 €
REGION | 60000 € |
| |
COMMUNE 60000 €
TOTAL 450000 € |
)

Monsieur le maire propose a I'assemblée :

- D’approuver le plan de financement des travaux ;
- De l'autoriser & signer tout document relatif au Transfert Temporaire de Maitrise d’'Ouvrage.

La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a examiné le
dossier. »

Délibéré :
Le Conseil Municipal, a 'unanimité, :

- approuve le plan de financement des travaux ;

- autorise Monsieur le maire a signer tout document relatif au Transfert Temporaire de Maitrise
d'Ouvrage.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,

Ma WEDEQ_\E suanouvne.ljso avril 2024.
L3 1,

ir
PAA 28

Acte rendu exécutoire

i
D“F,;;a';'i@';%;}““'ﬂ"iﬁf ‘
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=
lSSLD)lERANDng
ENTRE LES SOUSSIGNES :
la Vile de Ruele-surTouvre, représentée por son LIT1iE ogissant en opplicafion de lo
défbdrafion du Coruell XXUXXX 0 en dote du
ta Région \quitaine, par son F ., ogissant en lon de lo
kc dv Conseil RégH A0AO(A® . en dote du

Cloprés désgné a les collecivités

Lo Communauté d’aggloméralion du Grond Angouiéme, représentée por son Président,
Mornsleur Xavier BONNEFONT, ogissonl en appbeation de la déibérofion du Bursau
communaouloire n*® 202203.0238 en dofe du 24 mars 2022

Cioprdss dissigné a GrandAngouléme

Ensembla désignées « les Parlies ».

AMENAGEMENT
CITE SCOLAIRE

Convention de fransfert temporaire de
maditrise d'ouvrage

GrandAngoulkme

Declion Sevice doja pubkgue
25 Besson Bey - K23 A EME CEDEX

TEL: 0545 38 69 84~ Counlel:

PREAMBLILE.
Arlicie 1. OBJET DE LA CONVENTION
Aricle 2.  RECOLRS A LA MATIRSE D'OUVRAGE UNKQUE
Article 3. PROGRAMME ET ENVELOPPE FINANCIERE PREVSIONNELLE ...
3,1. Programme prévisionnel d"aménogement
32 Enveloppe financiére prévisk T
Article 4. ~GESTION DE PROJET ET COMITE DE SUNL.
Arlcle 5. ETENDUE DE LA MATTRISE D'OUVRAGE UMQUE
5.1. Pérmeke de ko maltrse d'owvrage unique
52 Missions de lo mditse d’owage unigue.
Adficle 6.  DELAIS PREVBIONNELS DE REALSATION DE L'OPERATION..covoeveersrssrmonses
Arlicle7.  FANANCEMENT DE L'OPERATION,
7.]. Aslatie de financemeni
72. Plonde finoncement
7.3. Rémunération de i mission du Maiite d'OUVIOge UNGUE ...
7.4, Appebetv its des fonds
75. Résxomen des conditions fin i
Arficle 8. RESPECT DES REGLEMENTS ET NORMES EN VIGUEUR....
Arficle 9.  PASSATION ET SUVI DES MARCHES

WO DB B NN NN WO A D

Arficle 10.  EXECUTION DES TRAVAUX 1
10.).  Accés au chanfier 1
102. Réception des owroges 1
10.3. Rembe des ouvrages 12

Adicle 11.  ACHEVEMENT DE LA MISSION. 12

Arficle 12 RESPONSABILITES ET ASSURANCES 13
12.1. Resporsabfités 13
22 Asurar 13

Arlicte 13.  ACTIONS EN JUSTICE 13

Arficle 14, DUREE DE LA CONVENTION . 13

Article 15, MODIRCATION OU RESILIATION 13
151,  Modification 13
15.2. &siiath 14

Arficle 16, DOMANIALITES RUTURES. 14

Arlicle 17.  CONCERTATION ET COMMUNICATION 14

Arlicle 18, TRAITEMENT DES LTIGES 15

Asficte 19.  NOTIRCATIONS ET CONTACTS 15
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- jadésgnotion du maiire d'cuvrage unique,
- lo consistance des kovaux dePopération dréaliser.
- les modnr tés d'exercice delo maltise d'ouviage unique,
- les i au maitre ¢ ge unique de réaliser |'opérafien,
- tes modulﬂés d'exéoution et de suivi des trovoux
{'assiette de financemant el le plan de financemaent,
{es modalliés de versement des fonds.

ta de |'opération d W du slte est décrite en onnexs n*1 4 (o
arésente convenfion. laquelle en fall partie intégrante.

MANRISE WY RAGE UNIQUE

Aux fermes de I'arficle 12422-12 du Code de o commonde publique :

« Lorsque fa réalisalion ou fa 1é itotion d'up ige ou d'un

reldvent sit de la &f de plusieurs maitres d'ouvrage menhonnés
a larlide L 24H-1 [...]. ceuxci peuvent désigner, par convenlion, celdi denlre eux
qui asswera lo maliise d'ouvrage de Topération. Cetle convenlion précise les
conditions d'arganisation de to maflidse d'ouvrage exercée et en fixe le lerme. »

Lo commune de Ruell Al fransiére 4 de
GrandAngouime sa maitrise d'ouvrage pour ['op&afion objet de la présenle convenfion.

La Région Nouvelle-Aquitaine iranstére a da
GrandAngoulime sa moilrise d'ouvroge pour 'opéralion objet de la prﬁsenfe convenfion.

da GrandAr maifre o pe unigue, assure donc la Moitrse
d‘Ouvruga de 'ensemble de I'opérafion pour ces deux collectivités.

L de dA en tant que mafe d'ouvroga unigue. exerce loutss
les afitbutions de ko mailise d' cuvroge définies par le Code de la commande publique.

Les fennes de nmoive d'ouvicge uniquen ou «MOAU» désignent dans ko présenie
I de Aéme

L du Grand souscril foutes les asurances ndeessoires dans
Texercice de sa mission.

Lo ranslert de Maitrise d'ouvrage prendta fin sefon les modalités prévues O F Article (0 de ta
présente convention.

Lo présente convenfian est consenfie & filre persannel el ne peut fore i'objet d'une cession
sons I'accord des signatoires.

ls pmgmmma d amenagemenr ot de s&cvrisafion des cheminemenks plidtens en Jen ovec
les aménagements réalisés sur le parking pour la desserts des bus el I'aménogement du
lemminus inhésent, annexé oux présentss, définit les objectis de i'opération et les besolns
qu'elle doit satisfaire ainsi que les o f et de de
partage de I'espace public, d'intégration des fransports publics el de mobilié acfive.

PREAMBULE

Sulte aux olertes deas responsables des établissements de Puyguilien Cité Scoloira [calldgs et

t des du site et das sisques accidentogénes du
porking, anndAngoulnme a ccnr»é @ ta SPL GAMA en décembre 201% und mission de
diognostic st d'élude de é pour e 1é du terminus « Cié Scoloire »
situé & Ruelie-sur-Touvre.

Pour rappel le péiméire o'étude o falt lobjet d'aménagements dans s cadre de la

réalisation du projef de Bus & Haut Niveau de Servica (BHNS|. Ce péiméke comespond uu

terminus de Lo ligne BHNS A. Les aménagements réafisés et mis en service en sepiembte 20

condstalent en lo réalisation d' un qual de descente, d'un qual de montée el de a:edunes
teresie dup dfre n'q pos {ait I'chjat &' aménagement.

1ot objectifs de I'Slude pordagés avac les la région fa-Aqulicine, le
départemeant de (o Chorente et la commune élalent de sécurlser les cheminemnents piétons,
en particuller les cheminements das coliéglarns & Phewe d'snirée, de conalter cerfaines
faversées pistannes das usagers du BHNS el d'intégrer un cheminement sécurisé pour les
modes actils.

dudicla 1.
Lo présenie convenfion a pour abjet de définir nofamment :

] d la el la du vaidé ors des COPIL dons le
péimatra définl au préambule de la présente convention.

financier i o y de cette opéralion est @ la charge de
I'ogg|oméruilon de GrandAngowiéme, de la commune de Rueue»s.n'—'rowre de lo Région
Pour ¥ du ! PR

iy §visionnelie en dé; eslahméeédSOWéHT

Adiclo d. -

Uagglomération assure la gaﬁon de projet : b ce fire elle definit & met en place une
organisalion adéquate : comité ¥ { instance de comité de suivi ...,

Le comitd de suivi de lopémﬁnn ob]el de la présente canvention est constifué des
de Grand

D &) présidé par M. Xovier BONNEFONT, Président de gouléme ou son
al drofion en y jant un des callecfivités partencirn

Ce comité se rdunll autont que de besoln.

Ce coml)e a paur chijel d informer les Porties de |'avancement de I'opération ofin de leur

ur fes & prendre en cours de conceplion st da
réc!lsuﬁon. en parlh:uller duns le cos oU le MOAU prévoil uns modiiication du programme oy
&n cms de sisque da dépossemen] du besoln de financement.

Suite & chaque réunlon, 1 flon de aux du
comilé un compterendu de I'avoncement de I'opération. Les collaclivites dsvron) faire
canngilre leuts cocords au leurs observations, dons un délai de guinze (15) ours cdlendalres
oprés récepfion de ce comple-endu.

Toute proposifion de dédsion ayant un impact sur le programme devia fairs F'objet d'un
aecord exprés, Le silence observé dans un délal de quinze [15) jours voudra por conséquent
refus de lo proposifion.

Les collachvités pounont demander & fout moment & I'agglomération de
lq curm-mricahon de toutes Ies pléces et conkrats Ia et la radl:
5o Io facullé d' & fout moment las contréles

udmmslrahls et 1echnlqus qu'elles esiment nécessolres.

o

La maitise d'avvioge unigue porte sur la phose réelisafion de "opérafion.

e pérlrnéha de maltise d'ouvrage unique des hovaux r ires &
o réckisation de ('emsemble ou sile dunl le pragramma esi‘ défnit en annexe:



lomération de GrondAl Ems exerco lo maitiss d'cuvrage unique, dons ke respect

e A

sculhclbﬂll& rl matiia en oEuUvr
S B i S e B e 4 29~ CM 29042054 08-DE

parfid B&G&lco;lv%ﬁoQ 2/ e 2R Li-Tovte €1 1o Région Nowvelle Aquilaine

en tanl que de besoin, & déposer les demondas d'outerisafion

GNdAr
rérginies éna i dalopéronun
‘ong prises en ge po e i fE COUIT Q6 | QR ol
conslstenlen.
- La définil des di et selon les ouvioges
setont réalisés.

ie bon dé del

1o gesfion {dsépdl, signahwe el mise en ceuvre) des aulorisations adminiskafives ou des
ﬁom préalobies nécessaires,

remd des nés de mciise d de iture Jile cos éché de

rovoux el des avenonts & infesvenir. selon ses propres procédures, contormément &

la réglementation en vigueur & logquells il est soumis,

‘e réglement des kiiges ofifrents & Fexdcuion da sa mission isqu'd Pexpirciion du

délol de gorantie de pariuit ovdesn le cas Echéant,

& l'expirafion de lo garontie de porlail & ou de sa e cas

&chéont. o commwne sf la Région sont subrogées de plein drot pour ¢e qui les

conceme dons las oOrois de mailre d'ouvroge unique en ce qul concemse

nofommsnt Pexercice des goranfies gajes. Le MOAU s'engege O insaiie celte

subrogation qu profit de la commune el de lo Région Ri22 dons les documents

contaciuel de tous les Ftuloires de marchés.

apris récepion des ravoux, les pories d'ouvroge & inclure dons le domaine public

communaytoira ou réglonol leur sont remises por le MOALL

le sivi finoncier de Popérofion inclsant las documents nécesscires &

GrondAngouléme powr justifier des appels de jond et les &éments de réponsa

nécessave & I'instruciion du dossier por fes financeurs & ce fire.

Mcles,  DEAI NEL

Lo durée prévisionnele de I‘opéroﬁon est de six (6] mois & compler de lo conclusion de ki
présente convenfion.

Le pré de ion des différentes phases d'éludes est te sulvant :
~ AVP: Volidé en julllet 2023
- Démanoge des kovoux : avril 2024
— Réception travaux: Oclobre 2024.

Acly?,  FINANCEMENTDEL
LAmSSS L oy Lo mert
te coiit de lopérotion 1" étoblll donc & 450 000€ HI.
Pour mé to plon t prévisionnel du piojel opprouvé por fe bureou

commynawtaire du ler Févnef 2024. est le sulvant ¢

»

Toute modificotion éventuele de lo présente convention devra s'effectuer par ovenont,

lorsque les rmenkionnés & I'arficte 7.} doivent &ire réévoluds,
Articte B. F k3 REbs 11 MES EN i
Le EX engage r.': el folre ter par les Ktulaires dn
marchés concius powr ko mise en ceuvie de ko p te L I'ensi

réglemenis &l normes en vigueur.

Adticle 9.

Le maikre d'ouvioge unique assure la dieclion da la ion das relsvan) de lo
présenla convenfion el veille & son bon déroulement.

Lo ville ds Rualissur-Touvre el la Région sont autorisées & occéder ou chanfier, sous réserve
d'en informer préalablement l& MOAU dons un délal roisormable préolablement & lo visite
onvisogés.

Lors da ces visites, jo vile de RuellesurJouvre & lo Région s'absiennent de donner des

insuclions oux fiviokes des morchés, Les dltes Instuctions ne pouron! &re formuibes
qu‘ovprés du MOAL.

Les récephions d'ouviages seroni organisées par L selon les duoiité
suivontes :

Lors des opésafl A loré (OPR) prévue d Parficle 41.2 du CCAG Travaux,
le MOAU gani une visite des & toquels serant obligaloirement

tes Le d sengoge & envoyer kodite invilafion dons un
défol minimum de huit (B} jours ovoni o dote des OFR. Les observafions soulevées par les
colacivités fors de 1o visite serant, le cas échéoni, consignées dans un conslat confrodictoire
doté et signé por les porfies, lequel sera fransmis por le MOAU aux fitulcires des morchés.

GrondAngouléme transmeliro por counar ou mail ses proposions gux coflectvités en ce qul
conceme 1o décision de récepfon, Cetle demibe fera connchre son ovis &
GrnndAngoulAms por &aril, dans les 10 jows suivant lo réception desdites proposiions. Toul
ovh défqvorcble & la décison de sera accompognéd g'uns nole explcafive
Juskifiont cet avis négatil.

Le défaut d'ovis des collectivités dons ce délai voudra accord tache wur les propositions de
GrondAngoulbme.

Grondangoulme éabliro ensuile la décision de réceplian, avec ou sons réserves, oy de
refus &t la noffiera oux Mulaires des maschés. Cople en sero nofifiée oux coflectivités.

Lo ré i ges et I'avis des coflectivitds & catie récepiion, emporent
e transtert da s gade des ouvroges relevoni de sa compélence, fels qua précisés & I Arficle
15 de la présente convention. GrandAngouléme en sera Ji libérée.

GrandAngouldme seva olons exclusivement responsoble de la gesfion des é&Ements de
Y'ouvrage construit relevonl de sa campétence.

Rocuties | Bontzfs HU 5.7
Etat - DSIL 2024 | T1B0O00€ %
(Demande en cours]

= Département Tl 00T 133%
_kdqnw__ 1 _
dgion Nouvelle- 500C0 € 133%
Aguitaine
| Communede Rueta | &0000€ 134%
|_TMO) ==
GrandAngouléme | BOD00€ 0%
| TOTAL ~ TOTAE ] TR | WS
2 GaDe JhanC
Lo vills de Ruellesurdouvie ef fo Région Aquitaine s’ a
' 1 de des & l'arficle 7.1
précédant.
auprés des & oux de mx
condtions suiventes ¢
- le 15 ociobrs 2024,

- Konsmission d'un relevé de fachmes éoblles ou nom de «Agglomémlion de
Gmndmaoulémeagx‘swmaummelpouhconvra de ia vile de RueBe-sur-Touvre
eﬂukéwlon i », @2 1o cople des fociures of de

du Ie polement. Cel ol tera apparchive le

mntmlHT.lemomnmdehWA.mlcmnhrﬂ“C.

Le cumid des fonds oppelés ns pouro excéder le montant maxdimol & la charge des
collectivités tel que ddiini supra.

Pour permetire vn suivi comptoble et fiscal [TVA], les ciftérents dodus de ravoux réalisés
devront identifier Ie coit de des wrle relevoni de
chacun des mafires d’ouvrage kienliiés dons lo présente convention.

De méme, los findokes du marché deviont éloblis des fochwes disinctes por e mofire

d'ouvroge en lonclion du péimate des travai lew refevent. Ie;owmqud-smtsémvw

dans les ochits da Ja commune et do jo Région ouke légales, lo

menkion x Ab pom ef pour fe comple de xow. Le MOAU s*assure d‘lnscrh celts obligaiion

dens chocun des marchés concouront & la réalisation de I'opération.

Alsl fo pot du projel confide par les L] ou tike de lo
coGt

P de maliise d ge devio dans e
esBmotit da réofisohon.

Hés de par da Région tera 'objet d'omdié
d aﬂribuion de subvention nohﬁé -] Grund Angoueme

Nonobslent to semise de ouviage aux collectivilés, les missions du MOAU se poursuivent
jinqu'd Yexplrafion du délal de gorontie de parfoit achivement ou, le cas échéant, de so
reconducion. Awsi, le MOAU aswe le sulvi de I'intdyg: de ka levée des
réservas constaldes lors de lo réception of lo procédure de solde financior des marchés
passés pourio de la présenia

Lanmondenmd‘uwmgeunweprendmau i des péri fie de
parfalt achivemen! et aprds repsise des disordres dventusls couvers | purccﬂe gcm:wle.

A I'expiration du délal de gorontie de porfoil achivement, ko ville de Ruefle-sur-Jouvre &l lo
Region se fouve subrogée dans las droif el acfions de GrandAngouitms en cs qu

concems natommeni I'exercice des g lgales {i kb goronkie
prévue pm les arlicles lme:mduCodaqvi] Mqu'ulmmdaceﬂeperbdede
gorontie de parfolt & exercer les

ocfions el mcours s le lor\demem des garanfes légates el coniadunﬂa: ouprds des
findores concemés.

Apids achdvement des trovoux et ovls des 4 & lo
ouviages. 18 MOAU remet & k ville da Ruelie-surTouvrs ef lo Region les oménogemants
relevant de so compélence, fels que décils @ |'Arficie 15, dans les concifions déeriles ci-

oprés,

Lo remise inferviendro & ko damonde de GrandAngauiéme ef fem [ ebjet d'un procés-verbol
de resmise dressé confrodiclorement entta e MOAU ef fes collecfiviiés.

Lo mise en service se lera dés la remise dis ouvroges.

La remise da I' & o Ville de Ruel: Touvre et Jo Region par ia moilre d"ouvroge
uvnique doil mp &he ée de lo remise. por support popier e}
informatisé, des documents suivants :

ia copie des maichés el des éveniuels avenants,

- e dossier des ouvroges exécutés [DOE)

{e dossier d'intervention uliéieure sur l'owruqe (DD},

{es procéswverboux des ata {OPR),

{e procisverbal de réceplion des ouvioges e les éventuels procésverboux de jevée

de réserves.
Aricle 10. I h
Lo mission de moitra d unigqu Aéme prend fin por le quitus délivié &
io ville et ka Region au plus Tord froks mols aprs to fin de lo gamhe de porfoit ochévement,
ou par lo résih delo dons fixbes & I'arficle 142,

Le quitus sera dé&livé, aprés exéculion campldta des missions et notamment lo réception des
owtages, lo tevée des réserves de récepfion, lo fransmission du blien finoncier générdl, lo
remise de I'ouvioge. ef oprés {'expliation du déiai de goroniie de parfail achdvement {1 an}
ou de so prolongafion. le oos échéant.

Afcle i RESEONSABIITES

En cos de faule comymise dans le codre de ses mtsslons définies ckans lo présente convention,
fe MOAU supporte les conséquences corporels. ou




Immatérels qu pouralent suvenir du foit ou & | de | da ¥ ion
falsant I'cbiet de la présente convention, of gui pouroient étra causés :

T o T
: ‘“.‘."e:“ instators. o “Br e fecture

M 'n y totgiement, sevohdéchargefda sa onsobilité sn co!

Le
do foull i 50 DO SO '462@2@ 08-DE

eer(\; f{:lm orgxﬁeblﬁ%%e )’: m ae farce mu]eure —

Gi i e sengcge & goroniir aux colisctivités ou ses coconbraclants de toute
action d redumaﬁun qui pounclt éive exercée confre elles por des fiers du fail des

c.envenlmn. tels que, par m:emple, des nutmncs ou dommaoges imputables ou chantier,

GrandAngouléme en tanl que MOAU fait son affaire de la seuscripfion évenluelle des polices
d'assurance couvrant les fisques mis & sa charge au fiks de la présents convention.

Le MOAU exerce joutes les ucﬁuns en ;usﬁce Iléu a la présente opéroﬁon, ¥y compris celles
qui sont [ides aux jusgu'a leur i quand bien méme ce
desmler Interviendrait pnsf&iewemeni & o remise de I'ouvroge.

Toutelals, a lissue du délal de garontie de padoit achévement ob de sa pmlnnguﬂon
auqual soni soumises les entreprises titulakes des morchés de travoux, ot dors [ hypothise ol
Je(s} contentieux ne seral{enl définifivement pos régiéls), oux colleclivités sera subragé de
plein dkait dans les draits du maitie d*ouvrage unique.

Ladile subragafion devra éfre mentionnde dans les conirals de tous les tituigires des marchés
passés dons le cadra de fo présente opérotion s'agissont du péiméfre de moitse d'ouvrage
confié por les collechivitds.

Aticte 18, 01
Lo présente convention prend effet & o dote de signalure par le demier des signatalres. Elle

prend fin aprés remise de I'ensemble de Fouvrage el déliviance du quitus par iss colectvités
dans las conditions fixées & I'Adicle 10ds lo présents conventian.

PR

En cas de nontespect por 'une des paries de ses engogements au file ds la présenie
convenlion, callei peut &hre résiiée de pleln drait par U'ouke parfia, & 'expiration d'un délat
de soixante jours (80) sulvant f'envoi d'une letire recommandée aver accusé do réceplion
valant mise en demeure, si cette dernidre est restés Infructueuse.

Le logo des pariiss et e logo des financeurs da |'opéralion deviont figurer obligaloremant
sur chague oufl de communicatian insfiluionnelle et 1l devra 2ke dé lo méme taille que tes
jogos des avlres parfenoires du projet.

les porties serani plei oux s d'lr ion ou de mise en

safvice des cuvroges ainsi réal‘sé:

Article 17. o
Le drofi applicable dans le cadre de |a présente convention est le Droli frongols,

Les parties s'efforceront de résoudra & V' amiable tout dilférand qui pouncit s'dlever enbre elles
& Poccasian de I'exécution de lo présente canvenhon En effel, aucune des porties ne peut
soumelire qu bunal administralif & avani lion d'un délal de
trols (3) mols sulvani lo dale 6 la loqua!le ) dlﬂeier\d o fait 'objat d une naotification écrita &
'autre portie. souf si Popplicalion de ce déloi laisait obstadle & I'exercice par 'une ou 'aulre
des parties de ses drolts de recours.

A détout d'uccord antable tous les ftiges donner | ion de lo
présente convention reldvent du ressart du Tibunal administalit compétent.

Adiele 18,  NOTIECATIONS BT 20 ;
Toute nuﬂncuﬁon faite por l'une des porties & I'oulre pour les besoins de la présente
e por éarit el envayéda por courier simple ou en recommandé avee

AJR ou :oumerélectmnique a:

Pour la Ville de Ruefle-sur-Touvre,

Monsisur le Maire

KXXK

XXXK

Coumlsl :XXXX

Pour la Région Nouvelle-Aquitaing,
Monsieur I Président,

XXXX

XX0¢

Couriel XXXX

Pour GrandAngauiéma,

Monsieu [e Président

25, boulevord Besson Bay

16023 ANGOULEME CEDEX
Courle! :dim@grandangouleme.fr

Faita A Eme en tois i igh le

En cos de résliati il est édé Tnme a un constat confradictoke des

ati: Hectuées par Grond dans le codra des misions de maitrise
d'ouvrage unique que les collectivités W ont confides, Ce constal tall I'objet d'un procés-
verbal qui pricise en outre les mesures que les parties doivent prendre pour assurer io
conservation et lu sécuité des preslafions exéeulées, volre une remise en élat inilicl des
Installations por GrandAngoulRme.

Por ailleurs, la MOAU se réserve la foculté de metire fin & lo misslon de maitfse d*ouvroge
unique sur le projet. en ¢as de :
- non ion du t de | nécessolre & rachdvemens de
Popération,
- mon ion  des i Wi mes & ko 1é ion de
l'opération,
- modlfication du de i
. monguement grave de fune des porties a ses ablij ov fite de o présant
canvention.

Dons ce <o, B esl procédé le cos échuni u un cumtut controdictolre, comme indiqué dans
s lo base d'un releve
de final, les pur le MOAU ]usqu 3 lo dats de résiliafion aingd que
les dép ires o | d'une situalion & coroctdre définilif au promta de
sa parficipotion Fnancidre Inificle ou projet.

Adicle 15,
Lo dormemiclilé des aménagements & Pissue des fravoux est répariie de lo manidre sulvante &

dA est riétoire des léments sulvanis @

Conformément & lo convention cnncluﬁ ie 17 décembie 2018, enfre ka communs ef

il

le GRAND ANGOLULEME, «Pour la réglisation des travaux
d'aménagement du projet BHNS »

Lo Ville de Ruellesur-louvre est propréielre de tout le reste. GrandAngouiéme exercero lo
police de conservation de lo volde sur f'emprise de lo stollon, tet que prévu dans lo
déibérotion n® 2014.05.147 de son conseil communaoutaira.

to Régian deviendra propriélaire des nouveaux ouvroges de cldtures ot soubassements
Inhérents faisant suite au refralt de Ia imite physlaue dulycde Jean Caoillaud.

GrandAr éma ot les hvités se dela ication et de ta concertation
globate avec les fverains et les adminkirés.

lors des Iravaux pour permenre une gestion efficiente des sevices dp ronsports publics, une
sera mise en ploca an concerafion aves ta ville.

Toute communicofion relalive aux frovaux ou prestafions aqul font 'eblel de lo présente

devro éhe ée entre les parties. Chacune des pariies 5'engage donc &
informer préalablement I'aufre parfis, powur avis, de toute ocfien de communicaton
nstifutionnelle qui sera réafisée sur 'opération.

Pour la Vije de Rusliesur-Touvre Pour la Communauté d'Aggloméralion du
Grand Angouldéme

Pow lo Régian Nouvelle-Aquitaine



moytés ot desese
Te 02/05/2024

Zone de régulalh pour iss en urbain et régk en

- s ek e e -

Identification des zonas de €t des i pidtans

pour les conducteurs ;

Reprise des sanitaires ;

Mairtisn da la zone da tion et pour les lignes régioneles:

Za'\edeviennmiéaismcarsafmdonupmassdmadusmmmuvrsas.rm

des quages elde a pour les voies de circulation

au on ellesvoiesdsch’c\mngénérale,

Sensdemmahonumqumzmvéfdunssiégersa\mureuusdnduparkhgaﬁ-n
de réduire les zones de entre piétons et

Craafion dune voie da dépose minute ;
intégration d'un espacs dédid awx cycles.
Dépose et reposs dune partie du mur d'enceinte et de clbture du lycée




AR Prefecture

016-211602917-20240429-CM_29042024_08-DE
Recu le 02/05/2024




UBLIQUE FRA ISE EXTRAIT DU REGISTRE

DEPARTEMENT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LACHARENTE Prefecture DE LA EOMMUNE DE RUELLE SUR TOUVRE
016-211602917-20240429-CM_29042024_09-DE ||, -
Recu le 02/05/2024 $SEANCE 29 AVRIL 2024

Nombre de | Nombre de | Nombre de | Nombre de
Conseillers | Conseillers | Conseillers | Conseillers

Municipaux | Municlpaux | Municipaux | Municipaux

en exercice présents votants DATE DE CONVOCATION DATE D'AFFICHAGE

29 29 18 28 23 AVRIL 2024 02 MAI 2024

L'an deux mil vingt-guatre, lundi vingt-neuf avril & dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convogué en
session ordinaire, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Etaient présents: M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERAR!, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-are-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agneés ALT
DRUGE, M, Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-&re-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT & M. VERRIERE, Mme ZIAD & Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHOPINET, M. CHAUME a M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD & M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT a M. PERONNET,
Mme ALLARD 3 M.J DELAGE, M. BEINCHET 2 M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.
Sbiet de [a Délibérati
CESSION EMPRISE FONCIERE BALCONS ET RAMPES NOALIS_CITE VILLEMENT

r

Exposé :

« Monsieur le Maire informe gue la SA Noalis propriétaire des 4 batiments Bl, B2, B3 et B4
situés rue Frantz Schubert a Villement a entrepris en 2022 de réaliser des balcons neufs
en structure métalligue en remplacement des balcons bétons suite a une étude
technique menée en 2019 et révélant des problématiques structurelles sur les balcons
existants.

Monsieur le Maire précise que les poteaux porteurs des balcons étant ancrés dans le sol,
ceux-ci, ainsi que les balcons du rez-de-chaussée se trouvent sur le domaine public.

Monsieur le maire rajoute que la société NOALIS a également mené une campagne de
mise en accessibilité de ces mémes batiments en faisant réaliser des rampes d'accés aux
entrées principales qui jusqu'alors possédaient uniquement des escaliers. Ces rampes
empiétent également sur le domaine public.

Monsieur le Maire indique qu'il convient de régulariser la situation afin d'acter emprise
des balcons et des rampes d’accés dans le domaine privé de la SA Noalis. Cette cession
se ferait au prix d'un euro symbolique.

Monsieur le maire précise que I'ensemble des rampes d'accés et des balcons ont été
référencés cadastralement afin de pouvoir les identifier précisément. lis figurent au
cadastre sous les numéros : section AD 418, 419, 420, 421, 422, 423, 424, 425, 426, 427, 428,
429, 430, 431, 432, 433, 434 et 435. '
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Aussi, Monsieur le Maire propose a I'assemblée :

- de céder a I'euro symbolique a la SA Noalis les parcelles section AD 418, 419, 420, 421,
422, 423, 424, 425, 426, 427, 428, 429, 430, 431, 432, 433, 434 et 435 constituant 'emprise
des balcons et rampes d'accés des batiment B1 4 B4,

- de choisir I'étude notariale de Maitre Jean-Edouard DAMBIER, notaire & Angouléme
pour rédiger 'acte authentique correspondant,

- de dire que les différents frais notariaux correspondants seront a la charge de Noalis,
- de l'autoriser 3 signer lI'acte ainsi que tout document afférent.
La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a
examiné le dossier. »
élibéré :
Le Conseil Municipal, & 'unanimité, :
- décide de céder a I'euro symbolique & la SA Noalis les parcelles section AD 418, 419, 420,

421, 422, 423, 424, 425, 426, 427, 428, 429, 430, 431, 432, 433, 434 et 435 constituant
'emprise des balcons et rampes d'accés des batiment Bl & B4,

- choisit I'étude notariale de Maitre Jean-Edouard DAMBIER, notaire a Angouléme pour
rédiger 'acte authentique correspondant,

- dit que les différents frais notariaux correspondants seront a la charge de Noalis,
- autorise Monsieur le maire & signer I'acte ainsi que tout document afférent.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR TOUVRE, lﬁso avril 2024.

Le Naire )"

Acte rendu exécutoire
Apres dépbt en Prefecture

Ex pull &d‘:& s AL -
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REPUBLIQUE FRANCAISE EXTRAIT DU REGISTRE

DEPARTEMENT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LACHARRBE Prefecture DE LAJCOMMUNE DE RUELLE SUR TOUVRE

016-211602917-20240429~-CM_29042024_10-DE

Regu le 02/05/2024 EANCE 29 AVRIL 2024

Nombre de | Nombre de | Nombre de | Nombre de
Conseillers | Conseillers | Conseillers | Conseillers

Municipaux | Municipaux | Municipaux | Municipaux
en exercice présents votants DATE DE CONVOCATION DATE D'AFFICHAGE

29 29 B 28 23 AVRIL 2024 02 MAI 2024

L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril & dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convoqué en session
ordinaire, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Jean-Luc
VALANTIN.

Etajent présents : M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M. Lionel
VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine DESCHAMPS
Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi BENQUARREK, M. Julien
DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle ROBUCHON, M. Richard CHAULET et
M. Yves MERINE, Conseiller-ére-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-gre-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal,

Pouvoirs : M. DUPONT & M. VERRIERE, Mme ZIAD 3 Mme THOMAS, M. ALBERT a M. CHOPINET, M. CHAUME & M. P DELAGE, Mme
ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD & M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT & M. PERONNET, Mme
ALLARD & M. ] DELAGE, M. BEINCHET & M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.

biet de la Délipérati
PROVISION POUR CREANCES DOUTEUSES

Exposé:

Monsieur le maire informe le Conseil Municipal que 'instruction M57 prévoit la constitution
de provisions pour créances douteuses en vertu du principe de prudence et de sincérité des
comptes.

Le provisionnement des créances douteuses consiste & retracer dans les comptes de la
Collectivité le risque de non recouvrement des titres de plus de deux ans pour lesquels le
résultat des poursuites est incertain voire compromis.

A cet effet, il est nécessaire de constituer une provision a hauteur de 40 % des créances
impayées depuis plus de deux ans, soit un total de 729,55 € (voir détail en annexe).

Le niveau de provision actuel étant de 667 € (voir c/4911), il convient de procéder a un
ajustement a la hausse par I'’émission d'un mandat de 63 € sur I'article 6817.

Mongieur le maire propose I'émission d’un mandat de 63 € sur |'article 6817.
Il demande a 'assemblée de se prononcer.

La commission « Personnel, Finances et Intercommunalité », réunie le 22 avril 2024, a
examiné le dossier. »



Délibéré :

ission d'un mandat de 63 € sur |'article 6817.

rtifié conforme.

Rez;u le 02/05/2024 PoUr extrait
LLE SUR TOUVRE, ig¢ 30 avril 2024.

Mairie de RU

Acte rendu exécutoire
Apres dépdt en Préfecture

Et pub ication ou notlflcatlon

Pour Ie Nélre la Dc-%azl'




REPUBLIOUE FRANCAISE EXTRAIT DU REGISTRE
DEPARTEMENT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DELACHARRARE Prefecture

DE LACOMMUNE DE RUELLE SUR TOUVRE

016-211602917-20240429-CM 29042024 _11-DE

Regu le 02/05/2024

Nombre de
Conseillers

Municipaux

— e

Nombre de
Conseillers

Municipaux

Nombre de
Conseillers

Municipaux

Nombre de
Conselillers

Municipaux

HEANCE 29 AVRIL 2024

en exercice présents votants DATE DE CONVOCATION DATE D'AFFICHAGE

29 29 18 28 23 AVRIL 2024 02 MAI 2024

L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril & dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convogqué en
session ordinaire, s'est réuni au hombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Etaient présents: M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjeinte, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-2re-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M, André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-¢re-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT 3 M. VERRIERE, Mme ZIAD & Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHOPINET, M. CHAUME & M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD & M. VALANTIN, Mme GRANET &8 Mme MARC, Mme MANAT a M. PERONNET,
Mme ALLARD & M.J DELAGE, M. BEINCHET a M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance.

Objet de |a Délibération,
VOTE DES SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT 2024 AUX ASSOCIATIONS

Monsieur le Maire rappelle 3 I'assemblée que la commission sport, associations et
équipements réunie le 02 avril 2024 a instruit les différentes demandes de subventions
de fonctionnement, considérant que toutes les piéces justificatives dans le cadre du
dossier de demande de subvention ont été transmises.

Il expose & l'assemblée les différentes propositions de la commission sport et vie
associative pour I'attribution des subventions de fonctionnement, ligne par ligne, pour
chacune des associations.

| Vu farticle
Subvention Proposition Décision éZBl-'IL:iu
ASSOCIATIONS de fonctionnement o Al ol du Conseil GCT, €lus
2023 Sportietvie Municipal FSPIEnEt
associative pas partau |
vote |

L AP_E Maternelle centre et Doisneau N 400 400 |

_ APE Villement - 200

| AHVEC ) - I 900 | 900 |
Association Musicale de Ruelle 1500 1500 | |
Club Photo de Ruelle - - 800, 800 = -

| Comité de Quartier de Villement B - 500 | 500 .

| Comité de Quartier des Riffauds | 200 | 200

. FCPE collzge Norbert Casteret B 200 - 200 I

| Foyer des Jeunes des Riffauds (FIEP) 400 | 400 [ - o
La maison des Lycéens Jean caillaud - 0 500 | - B |
Les gens des Seguins B ] = N 0| 250 | 1
Poiplum B | o 400 o
Tearmn Ghost Paranormal 16 - 0 0

_ Union Locale des Anciens Combattants 570 570

ASSOCIATIONS ORDINAIRES

{Animation, action culturelle, enfance et jeunesse)




T—Université Populaire 6500 6500
| SOUS-TOTAL 11970 13320
- — KR DPrefecture |
ASSOCIATIONS HORS COMMUNE
gﬁ%%%?’%g%;{ml29_CM_2904202 ¢ 11-DE 270 370
Ass. Souvenir des Fusillés de |a Braconne 150 150
S 150 0
SOLIHA {amélicration des conditions
d’habitation) [¢] 0
MFR Jarnac (9] (¢}
MFR Triac Lautrait ls} o)
Chambre des métiers et de I'artisanat [ 0 0
Amicale des Donneurs de Sang ! 300 0
SOUS-TOTAL ] 970 520
SPORTS ORDINAIRES
{Associations sportives ruelloises)
Angouléme Natation Charente 0 0
Association Sportive LP Jean Caillaud 150 150
Billard Club des Diablotins 0 100
CSAR Canoé-Kayak 1000 1000
CSAR Cyclisme 500 500
CSAR remise en forme 300 300
CSAR Ski 300 300
CSAR Plongée Sous-Marine 1200 1000
G2A 4500 4200
Gymnastigue Volontaire des Riffauds 300 200
Gymnastique Volontaire Ruelle s/Touvre 600 600
Judo Club de Ruelle 2750 | 3000
Karaté Club de Ruelle - 1250 | 1250
Les archers de la Touvre B 1200 | 1200
Olympique Football Club de Ruelle 1400 | N500
Pétanque Ruelloise 0 500
Ruelle Basket Club - 1500 | 1500
Ruelle Gym 1800 | 1800
Ruelle Olympique Colldége Association |
(ROCA) 200 200
Ruelle Volley-Ball 300 300
Tennis Club de Ruelle - 1800 o)
Union Ruelle-Mornac handball 5500 5500
_SOUS—TOTAL 36550 35200
I
1 ; ~ ASSOCIATIONS A VOCATION SCCIALE ET HUMANITAIRE
| ADAPEI 300 300
| AFSEP sclérosés en plaques 100 100
ADMR Angouléme o} 0
i Amicale des Donneurs de Sang o] 300
APF France Handicap 0 100
Bangue alimentaire de la Charente 1000 1000
France ADOT (don d'organes) 100 100
Les clowns stéthoscopes 100 100
Secours populaire de Ruelle 600 600
VMEH {visites malades hépitaux) 0 100
Etoile clown 100, 0
L'enfant Soleil 100 0
Ligue contre le cancer 100 0
Un hbpital pour les enfants 100 0
Les Restos du Coeur 1000 | o
| SOUS-TOTAL 3600 2700
l—




Subventions exceptionnelles

TOTAL

2000

3140

—

51490

51740

tableau ci-dessus ;

OB} I3 il B e Br3644°8 taskerh

A ad JIRATET-T I -T-E- =¥ ~Tald falalFal-Wralaload

bnnement aux associations, conformément au

La Commission « Sport, associations et équipements », réunie en date du 02 avril 2024, a

examiné le dossier. »

Délibéré :

Le Conseil Municipal, 2 'unanimité, décide d'attribuer les subventions de fonctionnement
aux associations conformément au tableau ci-dessous :

- ] ' [ Vularticle |
Subvention :;;F:::s'ts';: Décision | c%glﬁ:;
ASSOCIATIONS | de fonctionnement sport et vie duConseil | o0 onant
‘ 202 associative Municipal | paspart au |
| - o 1 vote
ASSOCIATIONS ORDINAIRES
I B (Animation, action culturelle, enfance et jeunesse)
APE Maternelle centre et Doisneau | 400 400 | 400 /
APE Villement l ) 0 200 200 1/
AHVEC - - 900 | 90|  e0o| [
Association Musicale de Ruelle 1500 1500 1500 /
~ Club Photo de Ruelle l B 800 | ) 800 800 / N
Comité de Quartier de Vilement | 500, 500 so0| /!
| Comité de Quartier des Riffauds - 200, 200 200/ /1
" FCPE collége Norbert Casteret 200 | 200 200 | i |
:_ Foyer des Jeunes des Riffauds (FIEP) | 400 400/ 400
La maison des Lycéens Jean caillaud - 0 500 500 ‘ /
| Les gens des Seguins o, 250 20, /]
| Poiplum - | 0 400 400, 1
| Team Ghost Paranormal 16 — 0 ' B 0 0 - i o
Union Locale des Anciens Combattants 570 | 570 | S
‘Université Populaire 6500 | 6500 | 6500 |
SOUS-TOTAL ) T n970 | Cms0| 0 20|
- ) ASSOCIATIONS HORS COMMUNE -
| Prévention Routiére - ) 370 370 } 370 / _
Ass_ Souvenir des Fusillés de la Braconne | - 150 150 | 150 _/ N
Lire et faire lire | 150 | o o, I
SOLIHA (amélioration des conditions | ' /
| d'habitation) B =) 0 0| 0 .
| MFR Jarnac o 0 0 / |
" MFRTriac Lautrait [ o o, ol /1
Chambre des métiers et de l'artisanat | ) o_‘] 0 ! 0 /
| Amicale des Donneurs de Sang N 300 0 ol [
| SOUS-TOTAL - 970 520 520 |
SPORTS ORDINAIRES
(Associations sportives ruelloises) i || B |
| Angouléme Natation Charente ol o 0 / ____
Association Sportive LP Jean Caillaud N & 150 | 150 /
' Billard Club des Diablotins | 0 100 wo|
| csAR canoé-Kayak 1 1000 | 1000 00| !
CSAR Cyclisme B N 500 | 500 500 /
. CSAR remise en forme B 1 ;oc_)_; 300 | 300 L o
| CSARSKi 300 300 300 /




CSAR Plongée Sous-Marine 1200 1000 1000 /
G2A 4500 4200 4200 /
Gymnastique Xiloraie fesd¥lapds 200 300 300 /
Gypnastisnievoloptairn Rasle s Touye o2 600 600 600 /
Bagy clab défiweir024 2750 3000 3000. /
KaratdChub-de-Rueade 1250 1250 1250 /
Les archers de la Touvre 1200 1200 1200. /
Olympique Football Club de Ruelle 1400 1500 1500 /
Pétanque Ruelloise 0 500 500 /
Ruelle Basket Club 1500 | 1500 1500 /
| Ruelle Gym 1800 1800 1800 /
Ruelle Clympigue Collége Association /

(ROCA) 200 200 200
Ruelle Volley-Ball 300 200 200 /
Tennis Club de Ruelle 1800 0 0 /
Union Ruelle-Mornac handball 5500 5500 5500 /

SOUS-TOTAL 36550 25200 35200

ASSOCIATIONS A VOCATION SOCIALE ET HUMANITAIRE

ADAPEI 300 300 300 /
AFSEP Sclérosés en plagues 100 100 100 /
ADMR Angouléme o] 0 0 /
Amicale des Donneurs de Sang 0 300 300 /
APF France Handicap 0 100 100 /
Banque alimentaire de la Charente 1000 1000 1000 /
France ADOT (don d'organes) 100 100 100 /
Les clowns stéthoscopes 100 100 100 /
Secours populaire de Ruelle 600 600 600 /
VMEH (visites malades hépitaux) 0 100 100 /
Etoile clown - 100 0 0 /
| L'enfant Soleil 100 0 0 /
Ligue contre le cancer 100 0| 0 /
Un hépital pour les enfants 100 0 4] /
Les Restos du Coeur 1000 0 o] /

~ SOUS-TOTAL 3600 2700 2700

Subventions exceptionnelles
2000 3140 340
TOTAL 51490 51740 51740

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR Touv?, le 30 avril 2024.

Le‘x’laire /;

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en Préfecture

Et publlcé%on ou notzﬁzcation



REPUBLIQUE FRANCAISE

DES DELIBERATIONS DU CONSENL MUNICIPAL
DE LAECOMMUNE DE RUELLE SUR TOUVRE

DEPARTEMENT

DELACHARREE Prefecture

016-211602917-20240429-CM 29042024 _12-DE
Recu le 02/05/2024

EANCE 29 AVRIL 2024

s ————————————————

Nombre de
Conseillers

Municipaux

Nombre de
Conseillers

Municipaux

en exercice

Nombre de
Conseillers

Municipaux

présents

Nombre de
Conseillers

Municipaux

votants

DATE DE CONVOCATION |

DATE D'AFFICHAGE

29

29

18

28

23 AVRIL 2024

02 MAI 2024

L'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril & dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convogue en
session ordinaire, s'est réuni au nambre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous |a présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Etaiept présents : M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M. Yves MERINE, Conseiller-&re-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-ére-s Municipaux-ales.

Absent : M, Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT a M. VERRIERE, Mme ZIAD a Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHOPINET, M. CHAUME a M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE 3 Mme DEZIER, M. ROUZAUD a M. VALANTIN, Mme GRANET & Mme MARC, Mme MANAT a M. PERONNET,
Mme ALLARD a M. J DELAGE, M. BEINCHET & M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de seéance.

obiet de Ia Delibérati
VOTE DES SUBVENTIONS SUR PROJET 2024 AUX ASSOCIATIONS RUELLOISES

Monsieur le Maire rappelle 3 Fassemblée que la commission sport, association et
équipements réunie le 02 avril 2024 a instruit les différentes demandes de subventions
sur projet, considérant que toutes les piéces justificatives dans le cadre du dossier de
demande de subvention ont été transmises.

Il expose ensuite & lassemblée les différentes propositions de la commission pour
I'attribution des subventions sur projet, ligne par ligne, pour chacune des associations.

Vu l'article
- L2131-11 du
. gc::’np;silstsli%rr‘\ Décision |CGCT, élus
ASSOCIATIONS Projet 'spo rt et vie du Conseil ne
: Municipal | prenant
assocfiative pas part
- _ | au vote
ASSOCIATIONS EXTRAORDINAIRES
| {Animation, action culturelle, enfance et jeunesse)
Association Parents Eléves Kermesse fin année |
Doisneau/Centre - | 200 |
Axe Humanitaire des Initiation couture médiathéque '
Volontés Européennes et 300
Camerounaises (AHVEC) 3
Axe Humanitaire des Réalisation d'un carnet de voyage
Volontés Européennes et
Camerounaises (AHVEC) . 1 300 |
Axe Humanitaire des Initiation croquis médiathéque I
Volontés Européennes et '
Camerounaises (AHVEC) | - B - L 300 | - J -
| Association des Riffauds Vide grenier |
Animation _ 100
Association des Riffauds Marches mensuelles + intervention
Animation d'un guide conférencier pour la | 100 | |




marche du 10/04/24 aucamp dela |
Braconne |

e « ronde des

imation AR Prefectspseders » 06/07/24 50
8?&39‘29 SR RIT3Y5 044 0-AORR FARCRIS 1
Animation: (2/05/2024 - - o,
g #b photo Ruelle info photo 500
SrgeTareTreoeseae France
Club photo papier couleur 300
Maison des Lycéens Sortie Escape Game 500
Maison des Lycéens Sortie Laser Game 0
Création d'un livre d'estampes sur 500
Poiplum la thématique "Terre mére"

. FcoL Festival du Livre Jeunesse 2024 | 2000
FIEP Téléthon 2024 1200
Association des Espagnols | Festival Rendez-vous avec I'Espaghe

2000
de Charente
TOTAL 9350
ASSOCIATIONS SPORTIVES EXTRAORDINAIRES

Associations sportives)
Gym volontaire des Achat de matériel 250
Riffauds

‘Préparation jeunes arches
Les Archers de la Touvre gompetltlons nationales individuel et 1000

équipe

|
G2A Cross 14/01/2024 1200 |
OECR Tournoi des As 1500
OFCR Stage de Paques 400
La pétanque Ruelloise Le grand prix de la ville 500

: La pétanque Ruelloise Achat uniforme club o}

' | Renouvellement égquipement de -]
CSAR Canoé sécurité 1200 |
CSAR Plongée sous- | Form{at|on moniteurs fédéral ler |

. | degré 0
marine |
"Achat de kimono adhérentssport | -
Judo Club de Ruelle ' adapté 500
URMBH ' Mini handball tour 200 |
URMBH 'Hand nenette 200
ROCA Cross du collége 0
ROCA Voyage au Chambon 200
Tennis Club de Ruelle Tennis a école 0

[ Formation encadrement loisirs, baby
Ruelle Gym et jugement compétition 500

o Participation voyage Eurogym ]
Ruelle Gym- Norvége 900 |

|
Association Sportive Lycée | Une année a vélo
! 120 |
Jean Caillaud B v
| Angouléme Vélo Club Course cycliste septembre 1800 |




Subvention exceptionnelle |
ok 1000
rwf —
ATAL AR Prefecture | 10770
HY o6 =21 6028175202904 29=CM 29042024 T2=TE — :
| |t8edux budgetideg 72 0 F T e 20120
|

AP~ Y. (alal = -1 - Bl -Haldfalslal~-B-BE-LUTlanl

- ED’attribuer les subventions sur projet, aux associations, conformément au tableau

ci-dessus ;

-

De I'autoriser a signer les conventions de partenariat avec les associations.

La Commission « Sport, associations et équipements », réunie en date du 02 avril 2024, a

examiné le dossier.

Délibéré :

Le Conseil Municipal, 3 'unanimité, :

- Décide d'attribuer les subventions sur projet, aux associations, conformément au
tableau ci-dessous;

associations.

Autorise Monsieur le Maire & signer les conventions de partenariat avec les

| Vu l'article
- L2131-11 du
| g;p;sigf’ N | pécision |CGCI' , €lus
ASSOCIATIONS ' Projet 'oN [duconsell | ne
| SportetVvie |\, nicipal | prenant
associative
| pas part
i - | ) | auvote
ASSOCIATIONS EXTRAORDINAIRES
{Animation, action culturelle, enfance et jeunesse)
Association Parents Eléves Kermesse fin année | /
D?|snj\u/Ce_nEre B _ - 200 200 }
Axe Humanitaire des Initiation couture médiathéque |
Volontés Eurcpéennes et 300 300 /
Camerounaises (AHVEC) [ [
Axe Humanitaire des Réalisation d'un carnet de voyage i
Volantés Européennes et | -
Camerounaises (AHVEC) . - - 300 300 /
Axe Humanitaire des Initiation croquis médiathégue ' '
Volontés Européennes et |
|_Camerounaises (AHVEC) | = . B 300 300 [/
Association des Riffauds Vide grenier
Animation | - 1 100 | 100 /
Marches mensuelles + intervention
Association des Riffauds d’'un guide conférencier pour la
Animation marche du 10/04/24 au camp de la
- ) | Braconne i | 100 100, /
Association des Riffauds Marche + repas marche « ronde des |
Animation | clochers » 06/07/24 50 | 50 /
Association des Riffauds Soirée Beaujolais
Animation = . ~ o, o,/
Club photo Ruelie info photo 500 | 500 | /
Organisation coupe de France |
(_:lf"b pﬂoto ~ papier couleur 300 I 300 ' /
Maison des Lycéens Sortie Escape Game 500 500 | / _
Maison des Lycéens Sortie Laser Game o] 0 / |
Création d'un livre d’'estampes sur | 500
Poiplum la thématique "Terre mere” | 500 /
| FCOL Festival du Livre Jeunesse 2024 ' 2000 | 2000 /
FIEP Téléthon 2024 1200 | 1200 / '



- ) _l
Association des Espagnols | Festival Rendez-vous avec I'Espagne i
dFCharente 2000 2000 /
TOTAL AR Prefecture 1 9350 9350
| 016-211602917-20240429-CM 29042024 12-DE |
Recu 1e UZ/ASSOCIATIONS SPORTIVES EXTRAGRDINAIRES
[Assaci
Gym volontaire des chat de ma
Riffauds 250 250 /
Préparation jeunes arches
Les Archers de la Touvre compétitions nationales individuel et 1000 1000
B équipe |
G2A Cross 14/01/2024 1200 1200,/
Tournoi des As
OFCR - 1500 1500 /
Stage de Paques
OFCR o 400 400 /
. Le grand prix de la ville
La pétanque Ruelloise 500 500 500
| La pétangue Ruelloise RERSEUROImIE CIgh 0 0 0
' . Renouvellement éguipement de
| CSARCanoé sécurité 1200 1200| 1200
CSAR Plongée sous- Formation moniteurs fédéral ler
marine degré 0 0 0
Achat de kimono adhérents sport
Judo Club de Fuelle adapté 500 500 500
URMBH Mini handball tour o 300 300 300
URMBH Hand nenette 300 300 300
ROCA Cross du collége . 0 0 (o}
ROCA Voyage au Chambon 300 | 300 300
| Tennis Clubde Ruelle | Tennis a I'école 0 0 0
| Ruelle Gym Formation encadrement loisirs, baby | i
| Y et jugement compétition 500 | 500| 500
Participation voyage Eurogym '
Ruelle Gym Norvege L 900 | 900, 900
Association Sportive Lycée | Une année & vélo
Jean Caillaud B 120 120 120
Angouléme Vélo Club Course cycliste septembre | 1800 1800 | 1800
Subvention exceptionnelle
sur projet o 1000 1000| 1000
TOTAL 10770 10770 10770
" Totaux budgétisés - | 20120 20120 20120

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.

Pour extrait certifié conforme, =

Mairie de RUELLE SUR iFOUVRE Iejo avril 2024.
i

Acte rendu exécutoire
Apres depot en Prefecture

JL; ?
ion ou notl cation




V] ANCAIS EXTRAIT DU REGISTRE

DEPARTEMENT S DELIBER (o] UNICIP
DELACHARBMIE Prefecture DE LAELOMMUNE DE RUELLE SUR TOUVRE
016-211602917-20240429-CM 29042024 13-DE -
Recu le 02/05/2024 SEANCE 29 AVRIL 2024

Nombre de | Nombre de | Nombre de | Nombre de
Conseillers | Conseillers | Conseillers | Conseillers

Municipaux | Municipaux | Municipaux | Municipaux
en exercice présents votants DATE DE CONVOCATION | DATE D'AFFICHAGE

29 29 8 28 23 AVRIL 2024 02 MAI 2024

'an deux mil vingt-quatre, lundi vingt-neuf avril & dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette commune, convogué en
session ordinaire, s'est réuni au hombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Jean-Luc VALANTIN.

Etaient présents: M. Jean-Luc VALANTIN Maire, M. Yannick PERONNET Maire-Adjoint, Mme Annie MARC Maire-Adjointe, M.
Lionel VERRIERE Maire-Adjoint, Mme Muriel DEZIER, Maire-Adjointe, M. Patrick DELAGE Maire-Adjoint, Mme Catherine
DESCHAMPS Maire-Adjointe, M. Christophe CHOPINET, Mme Chantal THOMAS, M. Alain BOUSSARIE, M. Mehdi
BENOUARREK, M. Julien DELAGE, Mme Alexia RIFFE, Mme Minerve CALDERARI, M. Thomas DAYGRES, Mme Christelle
ROBUCHON, M. Richard CHAULET et M, Yves MERINE, Conseiller-gre-s Municipaux-ales.

Absents excusés : M. Alain DUPONT Maire-Adjoint, Mme Fatna ZIAD, M. André ALBERT, M. Alain CHAUME, Mme Agnés ALT
DRUGE, M. Guillaume ROUZAUD, Mme Aline GRANET, Mme Séverine MANAT, Mme Audrey ALLARD, M. Olivier BEINCHET,
Conseiller-ére-s Municipaux-ales.

Absent : M. Julien AUDEBERT, Conseiller municipal.

Pouvoirs : M. DUPONT 3 M. VERRIERE, Mme ZIAD & Mme THOMAS, M. ALBERT & M. CHCPINET, M. CHAUME a M. P DELAGE,
Mme ALT DRUGE & Mme DEZIER, M. ROUZAUD & M. VALANTIN, Mme GRANET 3 Mme MARC, Mme MANAT & M. PERONNET,
Mme ALLARD & M. J DELAGE, M. BEINCHET & M. BOUSSARIE.

M. Thomas DAYGRE a été nommé secrétaire de séance,

Obiet de la Délibération.

LANCEMENT D'UN APPEL A MANIFESTATION D'INTERET POUR LA MISE EN PLACE DE
PANNEAUX ET D'OMBRIERES PHOTOVOLTAIQUES SUR LE TERRITOIRE

Exposé :

« Monsieur le Maire rappelle que la commune s'est engagée depuis plusieurs années
dans la transition énergétique grice & la sobriété et l'efficacité énergétique et le
développement de projets d’énergies renouvelables. Il rappelle que la commune a déja
mis a disposition les 2 pans de toiture du gymnase Colette Besson a l'association
Fabrikwatt afin de produire de I'électricité grace au panneaux photovoltaiques installés
en toiture.

Monsieur e Maire indique que le groupe de travail « Energie » s'est réuni le 04 mars 2024,
et a proposé de lancer un appel & manifestation d'intérét {AMI) & destination de tiers
investisseurs afin de mettre a disposition les toitures des bétiments communaux:
gymnase de Puyguillen, Harmonie Mutuelle, Secours populaire, école de musique,
médiathéque ; ainsi que les parkings de Vaugeline, de Puyguillen et des Grands Champs

pour la mise en place d'ombriéres photovoltaiques.

Monsieur le Maire précise que les candidats pourront se positionner sur les sites qui leur
semblent présenter le meilleur potentiel. Le candidat proposera soit une redevance pour
occupation du domaine public, soit un tarif d'achat d'énergie préférentiel a la ville dans
le cadre d'auto consommation collective des équipements de la commune.

Monsieur le Maire souligne gue ces projets permettront 3 la commune de tendre vers
I'indépendance énergétique grace a une énergie produite localement.

Aussi, Monsieur le Maire propose a I'assemblée :

- de valider le lancement de 'AMI pour la mise en place de panneaux et d’'ombriéres
photovoltaiques sur les batiments communaux gymnase de Puyguillen, Harmonie



Mutuelle, Secours populaire, école de musique, médiathéque ainsi que les parkings de
Vaugeline, de Puyguillen et des Grands Champs,

. de publier®fh B5sdieciiRfestation d'intéfét afin de sélectionner le tiers investisseur

licassurers la maitrise d'auvrage @t 'expleitdtion des installations photovoltaiques,
Recu le 02/05/2024 - -

! ial ku tiers investisseur retenu,

- de l'autoriser a signer tout document afférent a ce projet.

Les commissions «Aménagement Durable du Territoire, Cadre de Vie et
Environnement » et « Travaux, Patrimoine, Mobilité et Sécurité », réunies le 02 avril 2024
ont examiné le dossier. »

Délibéré:
Le Conseil Municipal, a 'unanimité, :

- valide le lancement de I'AMI pour la mise en place de panneaux et d’ombriéres
photovoltaiques sur les b&timents communaux gymnase de Puyguillen, Harmonie
Mutuelle, Secours populaire, école de musique, médiatheque ainsi que les parkings de
Vaugeline, de Puyguillen et des Grands Champs,

- décide de publier un appel & manifestation d'intérét afin de sélectionner le tiers
investisseur qui assurera la maitrise d’ouvrage et l'exploitation des installations
photovoltaiques,

- valide le principe de rachat de I'énergie au tiers investisseur retenu,

- autorise Monsieur le maire a signer tout document afférent a ce projet.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Mairie de RUELLE SUR TOUVREqu 30 avril 2024.
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